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CERTIFICO:

El documento que se desarrolla a continuacion, actualizado de una
primera version publicada en el curso 2009/2010, se organiza en
capitulos, conforme a los apartados recogidos en el articulo 7 de la
Orden 121/2022, que regula la Organizacién y Funcionamiento de
los colegios de educacion infantil y primaria en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

La actual redaccion, incluye la actualizacién de los contenidos de
este a las novedades legislativas producidas durante este periodo
de tiempo.

Una vez informado un primer documento de trabajo a toda la
Comunidad Educativa y recogidas sus propuestas de mejora, el
presente Proyecto Educativo es aprobado por el Consejo Escolar
de este Colegio Rural Agrupado, en reunién ordinaria, el dia 30 de
junio de 2023.

En Almoguera, a 30 de junio de 2023.

Ve B° El Director del Centro y Presidente
del Consejo Escolar del Centro. -

Fdo.: D. Carlos Pifieiro Pereira.

La Secretaria del Centroy del Consejo Escolar
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INTRODUCCION.
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Entendemos el Proyecto Educativo de Centro como el documento que sirve de marco de
referencia para la actuacién de todos los sectores implicados en la vida del Centro: profesores,
padres, alumnos, personal no docente y administracion local. Define la personalidad de nuestro
Centro, quedando explicito el modelo de escuela que queremosy en coherencia con dicho modelo
plantearnos el tipo de organizacién y gestién que vamos a llevar a cabo.

La Ley 7/2010 de Educacion de Castilla-La Mancha, en su articulo 103 referido al Proyecto
Educativo del Centro, indica lo siguiente:

1. El Proyecto Educativo define y expresa la identidad del Centro docente y el modelo de educacion
que quiere desarrollar, por lo que recoge los valores, los objetivos y prioridades establecidas por
la Comunidad Educativa y la concrecién, aprobada por el claustro, de los curriculos establecidos
por la Consejeria competente en materia de educacién.

2. El Proyecto Educativo se configura como un plan de convivencia que define los principios
educativos que regulan la vida del Centro y establece las lineas organizativas necesarias para su
desarrollo.

La regulaciéon normativa especifica de este Proyecto Educativo se desarrolla fundamentalmente
en la normativa siguiente, ordenada por fecha de publicacién:

e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo (LOE).

e Decreto 67/2007, de 29 de mayo. Curriculo del segundo ciclo de la Educacién Infantil en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

e Decreto 3/2008, de 8 de enero, de la Convivencia Escolar en Castilla-La Mancha.

e Ley3/2012, de 10 de mayo, de autoridad del profesorado.
e Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha.

e Decreto 86/2012, de 31 de mayo, por el que se modifica el Decreto 277/2011, de 15 de
septiembre, por el que se regula el horario lectivo del personal funcionario docente no
universitario de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

e Decreto 13/2013, de 21/03/2013, de autoridad del profesorado en Castilla-La Mancha.

e Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del
alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se Modifica la Ley Organica de
Educacién (LOMLOE).

e Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, de
regulacidn de la organizacién y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
enseflanzas de Educacién Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La
Mancha.

o Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de
Educacién Infantil en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

CONSEJERIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES.
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e Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de
Educacion Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.

e Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacién
académica, educativa y profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

e Orden 169/2022, de 1 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se regula la elaboracién y ejecucién de los planes de lectura de los centros
docentes de Castilla-La Mancha.

e Orden 185/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se regula la evaluacién en la etapa de Educacién Primaria en la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 30 de septiembre).

oim CONSEJERIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES.
@) cRrA PMAFAD
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A. CARACTERISTICAS DEL ENTRONO SOCIAL Y CULTURAL.
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A.1. ENTORNO SOCIAL Y CULTURAL DEL C.R.A. PIMAFAD.

El C.R.A. "PIMAFAD" es un Centro Rural Agrupado situado en el suroeste de la provincia de
Guadalajara, en la comarca de La Alcarria. Esta integrado por seis localidades: Albares,
Almoguera, Driebes, Fuentenovilla, Mazuecos y Pozo de Almoguera. La distancia maxima entre
localidades es de 22 km. La cabecera del se localiza en la localidad de Almoguera que dista 55 km.
de la capital. En la actualidad el aula del Pozo de Almoguera se encuentra cerrada por falta de
alumnado.

En total, el C.R.A. atiende a una poblacién de poco mas de 3.000 habitantes, siendo la localidad de
Almoguera la mas poblada, con 1289 habitantes. En todas las localidades se ha producido una
ligera pérdida de poblacion a lo largo de la ultima década. El porcentaje de poblacidn extranjera
es bajo en todas las localidades del centro, inferior al 10%, excepto en la localidad de Fuentenovilla
que se situa en un 14,5%.

Aunque son pueblos de marcado caracter agricola, es el sector servicios el que ocupa a un mayor
porcentaje de familias. La incorporacion de la mujer al mercado laboral sigue siendo baja. Un
importante porcentaje de las madres de alumnos del centro son amas de casa.

El centro cuenta con una matricula poco mas de 170 alumnos, repartidos de forma desigual entre
las cinco localidades que componen el C.R.A. PIMAFAD. El nimero de alumnos ha bajado en los
ultimos afos, debido a la escasez de trabajo, algunas familias han tenido que emigrar a las
ciudades cercanas.

En todas las localidades existe una oferta educativa en horario extraescolar, en la cual se realizan
actividades como: deportes, informatica, musica, inglés, artes marciales, manualidades, ...

La infraestructura de servicios comunitarios y sociales es la propia de una zona rural, es decir, se
dispone de parques, zonas deportivas, hogares de jubilados, centros de salud, farmacias y
asistente social. También se dispone de una piscina climatizada en Almoguera, centros de
Internet, bibliotecas municipales, Auditorio Municipal en Almoguera, etc. Existe ademas linea
regular de autobuses que comunica la zona con Guadalajara y Madrid.

En la zona existen varias asociaciones culturales como son A.M.P.A.s, Asociaciones de amas de
casa, Centros culturales, Bandas de musica, Rondallas, etc.

También hay una oficina de Servicios Sociales, cuya sede esta en Almoguera.
En las localidades de Almoguera, Driebes y Fuentenovilla hay guarderias.

La mayoria de las familias reside en los nucleos urbanos de las citadas localidades, si bien en
Fuentenovilla, la mayoria de los alumnos proceden de una urbanizacién cercana, por lo que
cuenta con transporte escolar.

El nimero de hijos medio por familia oscila de dos a tres.

El nivel de estudios promedio es de estudios primarios y los puestos de trabajo se reparten entre
aquellos que poseen su propia empresa, asalariados y amas de casa.

En la actualidad, hay numerosas familias, en las que alguno de sus miembros esta en situacién
de desempleo.

CONSEJERIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES.
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La participacion de las familias en el centro en general es adecuada, exceptuando algunos casos
en los que es muy dificil la comunicacidn con ellos, bien por desconocimiento del idioma o, sobre
todo, por falta de interés de los mismos. El interés demostrado por las familias hacia la educaciéon
de sus hijos es adecuado, manifestando su compromiso con la formacién que reciben sus hijos y
colaborando con los docentes y la institucién escolar.

Fundamentalmente las madres constituyen el punto de conexién con las familias, siendo muy
escasa la participacion de los padres en reuniones o actividades que se desarrollan en el centro,
su representacion en las AMPAS y en el Consejo Escolar, también es muy reducida. Si bien, hay
que destacar que cada vez son mas los padres que acuden a las reuniones al centro.

En la actualidad existen AMPAS en las localidades de Albares, Almoguera, y Mazuecos, las cuales
trabajan en la programacién de actividades extraescolares para los alumnos, ofertando diferentes
tipos de actividades: informatica, inglés, ludoteca, natacion, etc. En las localidades de Driebes y
Fuentenovilla es el Ayuntamiento el que se encarga de organizar dichas actividades. La
representacion de las AMPAS en el Consejo Escolar del centro se va cambiando todos los cursos,
ya que solo puede haber una representante de AMPA por curso.

A.3. CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO Y RESPUESTAS EDUCATIVAS.

El alumnado del centro procede en su mayoria de familias situadas en el segmento
socioeconémico medio, aunque podemos constatar también la presencia de algunos escolares
procedentes de una extraccién mas desfavorecida, cuyas familias tienen problemas para acceder
0 costear los equipamientos o materiales basicos. También encontramos casos de familias
desestructuradas, lo cual tiene repercusién en la actividad escolar. En el otro extremo hallamos
familias con ingresos superiores a la media.

Destacamos la llegada continua a lo largo del curso de familias inmigrantes y familias
provenientes de la periferia de las grandes ciudades, con la consiguiente escolarizacion de los
hijos en el centro, asi como también todos los cursos hay alumnos que se trasladan a otras
localidades.

Una de las caracteristicas de las aulas es la heterogeneidad del alumnado, debido a diferentes
causas:

a) Diferentes culturas.
b) Alumnos con bajo dominio del castellano.
¢) Alumnos con un nivel muy bajo en las areas instrumentales.

d) Poco héabito de estudio en los niflos, aumentando en los Ultimos afios de escolarizacién
en la Primaria.

e) Baja motivacion hacia el aprendizaje.
f) Aumento de conflictos de convivencia entre los alumnos y de conductas problematicas.
Respuestas educativas:

Desde esta realidad nos planteamos el dar una respuesta educativa que se adecue a estas
caracteristicas favoreciendo unos mejores resultados tanto académicos como motivacionales.

Las condiciones previas necesarias para esta labor son:

CONSEJERIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES.
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e Eltrabajo en equipo de todo el profesorado, prestando especial atencion al cuidado del
clima de trabajo y a las relaciones interpersonales.

e Laimplicacion y compromiso de los diferentes sectores de la Comunidad Educativa.
e La organizacion eficiente del Centro.

e La asignacion correcta de los recursos personales y los medios necesarios.

e Elapoyo institucional.

e Laasesoria externa.

Algunas de las respuestas educativas derivadas de estos referentes a poner en marcha son:

1.

9.

La contextualizacién de todos los documentos programaticos del centro y la adecuacién
de sus programaciones y unidades didacticas a las caracteristicas y necesidades del
alumnado.

La adaptacion de la accion educativa a las circunstancias especificas de nuestro centro
docente, para que todo el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus
capacidades y mejorar sus resultados académicos.

Prestar una especial atencion a la prevencidn de las dificultades de aprendizaje por medio
de diferentes programas, no interviniendo solamente una vez aparecidas estas. La
priorizacion de la atencidn a la diversidad del alumnado, la atencién individualizada, la
prevencion de las dificultades de aprendizaje y la puesta en practica de mecanismos de
refuerzo, apoyo y ampliaciéon, con especial atenciéon al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

La organizacion y desarrollo eficaz de la accién tutorial y de los procesos de orientacién
educativa.

La coordinacion docente para atender de forma personalizada a todo el alumnado y
mejorar los procesos generales del centro educativo.

Fomentar la participacion del profesorado del Centro en el desarrollo de grupos de
trabajo, proyectos de innovacién, formacién continua, para la elaboraciéon de programas
que se desarrollan en el Centro (Programa PAPAS, programa de técnicas de estudio,
programa de habilidades sociales basicas,).

Fomentar la expresion oral y escrita en lengua inglesa a través de los Programas
Linguisticos que se desarrollan en el centro.

Fomentar la participacion de las familias:

a) Transmitir a las familias la importancia del buen uso que deben hacer de los medios
audiovisuales e informaticos que tienen en sus hogares.

b) Los padres deberan valorar el trabajo de sus hijos, colaboraran en sus tareas y
revisaran la agenda diariamente con el fin de que traigan el material que se les pide
a diario y las actividades encomendadas.

La potenciacién del aprendizaje por competencias, integradas en los elementos
curriculares, caracterizado por su transversalidad, dinamismo y caracter integrador.

oim CONSEJERIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES.
@) CcRA PIMAFAD

Castilla-La Mancha ALMOGUERA - ALBARES - DRIEBES - FUENTENOVILLA - MAZUECOS




Castilla-La Mancha ALMOGUERA - ALBARES - DRIEBES - FUENTENOVILLA - MAZUECOS

PROYECTO DE EDUCATIVO

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

El empleo de una metodologia didactica comunicativa activa y participativa que parte de
un enfoque global e integrador para la ensefianza de las diferentes areas, aprendizajes y
experiencias.

La correcta planificaciéon y gestién de los recursos en las actuaciones docentes, y de
atencion a la diversidad: organizacion del profesorado, concrecion de horarios, provisién
de espacios docentes y materiales didacticos, mejora continua de las instalaciones y
equipamientos.

La intervencion especializada, tanto con profesionales del centro como con otros recursos
externos.

La ejecucidon de planes especificos que contextualicen la accidon educativa: Plan de
deteccidn y atencion tempranas, Programa de estimulacion del lenguaje, Plan de acogida
en Educacién Infantil, transicion a Primaria y a Secundaria, Plan de atencién a la
diversidad.

La potenciacién del trabajo de los diferentes tutores y profesores especialistas y su
implicacion en el funcionamiento de los rganos de coordinaciéon docente y de gobierno.

El uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacién.

La atencién al clima de convivencia general en el centro, la puesta en practica de
mecanismos de prevencién y resolucién de conflictos, la articulacién de las relaciones
personales y profesionales y la correcta aplicacién de las NCOF.

La colaboracién con las instituciones y con otros centros educativos.

El control y seguimiento de la asistencia a clase del alumnado y la prevencién del
absentismo escolar.

La oferta de actividades complementarias.

CONSEJERIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES.
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B. PRINCIPIOS EDUCATIVOS Y SENIAS DE IDENTIDAD.

El Proyecto Educativo del C.R.A. PIMAFAD se inspira en los siguientes principios que constituiran
las sefias de identidad del mismo. Segun nuestra Comunidad Educativa, los valores de referencia
que nos identifican deben favorecer la libertad personal, la responsabilidad, la ciudadania
democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto y la justicia, asi como deben de
ayudar a superar cualquier tipo de discriminacion en la bdsqueda de la realizacién personal.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
29.

El Colegio Rural Agrupado PIMAFAD es un centro publico y aconfesional, y se manifiesta
respetuoso con todas las religiones y creencias.

En él se favoreceran los procesos de participacién y colaboraciéon de los distintos
miembros de la Comunidad Educativa e Instituciones del entorno, conscientes de que la
mejor educacién es la que resulta de dicha cooperacién. Y se velara por reconocer la
funcién docente como factor esencial de la calidad de la educacién, apoyando su tarea.

La organizacion y gestién del centro se basara en la participacién democratica de sus
miembros, favoreciendo el consenso, el trabajo en equipo, la aportacion de iniciativas y el
reparto de responsabilidades, todo ello, con el Unico fin de contribuir al mejor
funcionamiento del centro.

Se fomentara un proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad y equidad, mediante la
formacién personalizada e integral de los alumnos, desarrollando sus capacidades y
competencias en un contexto normalizado e inclusivo.

Se desarrollard un curriculo abierto y rico, con practicas flexibles para atender a la
diversidad del alumnado. Dicho curriculo tendra un caracter global e integrador de las
areas del conocimiento y enfocard el aprendizaje por competencias.

Se fomentara el respeto a los demas, la igualdad y la no discriminacion, y se impulsara
en los alumnos el desarrollo del espiritu critico, la asuncién de logros y el espiritu de
superacion.

Se educara para la prevencién de conflictos y su resolucién pacifica, rechazando todo
tipo de violencia en todos los habitos de la vida: personal, familiar, escolar y social.

El centro promovera actitudes de sensibilizacion, respeto y mejora del medio ambiente,
para preservar nuestro entorno social y natural.

Se educara para promover y prevenir la Salud y el Bienestar.

Potenciaremos la continua formacion del profesorado, buscando cauces para que ésta
sea completa y adecuada.

Estos principios generales, se concretan en los siguientes valores:

El respeto a las personas sin distincion de raza, sexo, ideologia y credo.

El respeto al propio cuerpo a través de programas especificos dirigidos a la adquisicién de
habitos de vida saludables.

Fomentar la responsabilidad frente al grupo y la tolerancia.

Inculcar la cultura del esfuerzo y el desarrollo de la curiosidad intelectual.
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e Desarrollar la conciencia de pertenecer a un mundo cada vez mas global que exige el
respeto y el conocimiento de otras culturas, asi como la adquisicion de competencias
basicas que permitan la comunicacién con ellas.

e El uso responsable y seqguro de las nuevas tecnologias, desde todas sus perspectivas
personales y sociales.

e Fomentar la educacién formal y los habitos sociales y de convivencia adecuados.

e Ladefensay proteccion del medio ambiente.
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C. DEFINICION DE LA JORNADA ESCOLAR. OFERTA DE ENSENANZAS. OBJETIVOS

GENERALES. PROGRAMACIONES.

C.1. JORNADA ESCOLAR.

El centro permanecera abierto, de lunes a viernes, desde el dia 1 de septiembre hasta el 30 de
junio de cada aflo académico; excepto los dias marcados como festivos, ya sean locales,
nacionales o autondmicos, o como dias sin actividad docente, segun se indique en el calendario
escolar provincial, publicado en la Resolucion de la Delegacidn Provincial de Educacién, Culturay
Deportes de la Provincia de Guadalajara.

La distribucién de la Jornada Escolar sera la siguiente:

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:00 - 14:00 Horas lectivas para maestros y alumnos.
Obligada
14:00 - 15:00 permanencia
profesorado.
Obligada
15:00 - 16:00 permanencia
profesorado.
16:00 - 18:00 Ater.lc.lon a Actividades Extracurriculares Alumnado.
familias.

Fuera de estos horarios, las respectivas administraciones locales, gestionaran el uso de las
instalaciones, informando previamente por escrito a la Direccién del C.R.A. y para actividades que
no contravengan las Normas de Convivencia, Organizacién y Funcionamiento del Centro o
puedan alterar el normal desarrollo de las actividades lectivas.

C.2. HORARIO LECTIVO.

El horario lectivo del C.R.A. comprendera 25 horas semanales distribuidas diariamente en 6
periodos de 45 minutos mas un periodo de 30 minutos de recreo. Durante los meses de
septiembre y junio de cada curso escolar, la jornada se vera reducida a 20 horas lectivas,
manteniéndose la distribucidon de 6 periodos lectivos mas un recreo diario.

OCTUBRE - MAYO SEPTIEMBRE - JUNIO
12 SESION 9:00 - 9:45 9:00 - 9:35
22 SESION 9:45 - 10:30 9:35-10:10
32 SESION 13:30-11:15 10:10 - 10:45
42 SESION 11:15-12:00 10:45-11:20
RECREO 12:00 - 12:30 11:20 - 11:50
52 SESION 12:30-13:15 11:50 - 12:25
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6° SESION 13:15 - 14:00 12:25 - 13:00

C.3. HORARIO DEL PROFESORADO.

El horario lectivo del profesorado coincidira, como es légico, con el del alumnado, de lunes a
viernes de 9 a 14 horas durante los meses de octubre a mayo de cada curso académico, yde 9 a
13 horas durante los meses de septiembre y junio.

En lo referente al horario de obligada permanencia en el centro, el profesorado del C.R.A.
realizara un total de 4 horas semanales durante los meses de octubre a mayo y 5 horas
semanales en los meses de septiembre y junio, dedicadas a tareas de atencién a familias,
programacion de aula, coordinacién, Claustro de Profesores...

La distribucién de dichas horas sera la siguiente:

LUNES MARTES

OCTUBRE A MAYO 15:00 a 18:00 14:00 a 15:00

La distribucién de tareas durante estas sesiones sera la siguiente:
Lunes de 15:00 a 18:00:
e Una sesion mensual para reuniones de los miembros de la C.C.P. en |la cabecera del centro.

e Dos sesiones quincenales en la localidad de destino del profesorado para programacion
de aulay atencién a familias; la cual se realizara, preferentemente, de 16 a 18 horas. Si por
cualquier causa es necesario acudir al centro de cabecera, antes debe comunicarse al
Equipo Directivo.

e Dos sesiones mensuales de coordinacion de Equipos de Nivel.
e Dos sesiones mensuales para la coordinacion de los miembros del Proyecto BilingUe.
e Reuniones de 6rganos colegiados.

Martes de 14:00 a 15:00:

e Se realizaran tareas de formacion permanente del profesorado, atencion a familias,
programacion de aula y reuniones de drganos colegiados. Dicha hora se considerara de
cémputo mensual.

LUNES MARTES

SEPTIEMBRE Y JUNIO 13:00 a 15:00 13:00 a 15:00

La distribucion de tareas durante estas sesiones sera la siguiente:
Lunes y martes de 13:00 a 15:00:

e En estas horas tendran lugar las reuniones de Claustro, CCP, coordinacién del Proyecto
BilingUe, coordinaciones de Equipos de Nivel, atencién a familias y programacién de aula.
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C.4. PERIODO DE ADAPTACION.

El centro programara la incorporacién de forma progresiva y flexible del alumnado de educacién
infantil que se escolarice por primera vez garantizando, en todo caso, el derecho de todo el
alumnado a incorporarse desde el inicio del curso. El programa de adaptacion sera elaborado por
el equipo de infantil y la jefatura de estudios y contemplara:

A. El intercambio de informacién y acuerdo con las familias de los alumnos, asi como los
mecanismos de colaboracidn para su mejor insercién en el centro.

B. La distribucion flexible del tiempo horario para que, asegurando la presencia de todo el
alumnado, se facilite su incorporaciéon gradual y se garantice el horario normalizado en
un periodo maximo de diez dias lectivos a partir del inicio de las clases en el centro.

C. Las actividades especificas iran encaminadas a facilitar una mejor adaptacion.

Los horarios aprobados al inicio de cada curso escolar no podran alterarse, salvo motivo
justificado y con autorizacién de la Direccién del centro y el visto bueno del Servicio de Inspeccidn
educativa. No obstante, el Equipo Directivo podra proponer a lo largo del curso modificaciones
especificas sobre el horario, en funcién de las necesidades e intenciones y siempre dentro de la
disponibilidad de los recursos necesarios. Para ello se seguiran los procedimientos previstos en
la normativa legal.

Las actividades y los talleres programados durante periodos no lectivos, por parte de las
administraciones locales, asociaciones de padres u otras entidades publicas o privadas, seran
responsabilidad de las mismas, debiendo estas garantizar el normal desarrollo de las mismas,
con especial atencién a la vigilancia de los alumnos implicados y al uso correcto de las
instalaciones y materiales del centro. Dichas actividades deberan contar siempre para su
desarrollo con la autorizacion de la Direccion del C.R.A.

C.5. OFERTA DE ENSENANZAS DEL CENTRO.

Nuestro centro, el Colegio Rural Agrupado PIMAFAD, es un centro de titularidad publica,
dependiente de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha en el cual se imparten las etapas de Educacion Infantil en su seqgundo ciclo,
(alumnos de tres, cuatro y cinco afios), el cual, tiene un caracter voluntario, gratuito y Educacién
Primaria, la cual, tendrd un caracter obligatorio y gratuito. Estara dividida en seis cursos o niveles.
Por tanto, nuestro centro escolarizard a alumnado desde infantil 3 afios hasta 6° curso de
Educacion Primaria.

C.5.1. Proyecto Bilingue.

Desde el curso 2018/2019, nuestro centro desarrolla un Proyecto Bilingle segun lo
establecido por el Decreto 47/2017, de 25 de julio, por el que se regula el plan integral de
ensefianza de lenguas extranjeras de la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha para
etapas educativas no universitarias; el cual es la continuacién del trabajo que se inici6
durante el curso 2009/2010 con el extinto programa de Secciones Europeas.

Dicho proyecto establece, entre otros aspectos, la obligatoriedad de la ensefianza bilingte
en inglés de determinadas areas y materias tanto en Educacion Infantil como Educacién
Primaria.

CONSEJERIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES.
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La redaccién integra del mismo, tal y como establece la Orden 27/2018, de 8 de febrero,
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regulan los
proyectos bilingles y plurilinglies en las ensefianzas de segundo ciclo de Educacién
Infantil y Primaria, Secundaria, Bachillerato y Formacién Profesional de los centros
educativos sostenidos con fondos publicos de la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha, puede encontrarse en el Anexo I del presente Proyecto Educativo.

C.5.2. Programa Carmenta.

Desde el curso 2018/2019, nuestro centro se incorpora al Programa Carmenta, el cual
pretende la digitalizaciéon de las aulas de Educacion Primaria y Secundaria Obligatoria.

El programa consiste en la utilizacion por parte del alumnado y del profesorado de
tabletas en las que se instalan las licencias digitales de las asignaturas que se vayan a
trabajar en este formato, fundamentalmente asignaturas troncales, como matematicas,
lenguaje, ciencias naturales y ciencias sociales, de la editorial que el centro escolar elija,
un sistema que puede ser compatible con el uso de material digital de elaboracién propia
o recursos en la red.

Ademas, se utilizan en las clases monitores interactivos digitales, que permitiran tanto el
control del trabajo individual de cada escolar en su dispositivo, como la correccién de sus
tareas, y la utilizacidon de un amplio abanico de recursos digitales en las explicaciones que
haran sin duda mas ameno el aprendizaje.

Los aspectos que regulan el programa en el Centro se encuentran recogidos en el Articulo
93 de las Normas de Convivencia, Organizaciéon y Funcionamiento del Centro.

C.6. OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO.

Para que el desarrollo educativo sea eficaz, los objetivos que queremos conseguir deberan
adaptarse a las caracteristicas y peculiaridades de los alumnos, al tipo de centro que tenemos, al
entorno natural, social y los medios de que disponemos, asi como a las ensefianzas minimas
exigidas en los diferentes niveles de concrecién curricular.

A. AMBITO PEDAGOGICO

Castilla-La Mancha ALMOGUERA - ALBARES - DRIEBES - FUENTENOVILLA - MAZUECOS

Intentar hacer del alumno/a el protagonista, responsable de su aprendizaje, que construye
el conocimiento, modifica y elabora sus esquemas partiendo de sus conocimientos previos,
reflexiona y obtiene conclusiones.

Desarrollar la capacidad creativa, el espiritu critico y la sensibilidad artistica del alumnado.

Desarrollar la dimensién afectiva, la autoestima y el propio conocimiento del alumno/a
para mejorar su integracion en el medio social y cultural en el que se desenvuelve.

Potenciar y valorar el uso de la lengua extranjera inglés como herramienta basica en un
mundo global.

Potenciar la utilizacidon de las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion,
como recursos materiales utiles en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Fomentar actitudes y comportamientos de respeto, cooperacion, solidaridad y tolerancia.

Adaptar los aspectos metodoldgicos a las caracteristicas del alumnado, con un caracter
flexible, teniendo en cuenta la realidad de este Centro.
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Fomentar habitos de trabajo, de comportamiento, de orden, de higiene personal, de
ejercicio fisico y de salud como parte de su educacién integral.

Favorecer procesos interdisciplinares y de aprendizaje significativo.

Potenciar la utilizacién por parte del alumnado del método cientifico para el conocimiento
y analisis de la realidad.

Incentivar la capacidad de trabajo en equipo de los profesores/as y los alumnos/as.

Considerar al profesorado como guia y mediador en los procesos de ensefianza-
aprendizaje, que ajusta la ayuda pedagdgica a cada alumno/a adaptandose asi a la
diversidad.

Emplear un sistema de evaluacion, cada vez mas integrado en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, disefiada como inicial, formativa y sumativa que valore no sélo los
aprendizajes de los alumnos/as, sino también el propio proceso.

Tratar contenidos significativos, flexibles, globales y relacionados con el entorno préximo
de los alumnos/as.

Garantizar la orientacién de los alumnos/as, tanto en el plano personal como en el escolar
y vocacional.

Promover las actividades extraescolares que favorezcan la relacién con el entorno y la
sociedad (excursiones, visitas, etc.).

AMBITO DE ORGANIZACION Y GESTION.

Facilitar la participacién democratica en las tareas educativas de todo el profesorado, de
las familias, alumnado y otras instituciones del entorno, para conseguir una educacion de
calidad.

Avanzar hacia una estructura organizativa que, interviniendo en el proceso de
ensefianza/aprendizaje, fomente una autoridad basada en principios como: normalizacién,
compensacion de desigualdades, integracion, deteccién de necesidades educativas,
desarrollo de actitudes participativas, orientacion educativa y profesional y comunicacién
con las familias.

Potenciar el dialogo razonado y el debate entre todos los sectores de la Comunidad
Educativa como medio de resolucidn de conflictos, de aportacion de ideas creativas y de
aceptacion de las resoluciones.

Potenciar la participacién del profesorado en el claustro y éste junto al alumnado
padres/madres en Consejo Escolar.

Confeccionar los horarios atendiendo a criterios pedagdgicos.

Facilitar y perfeccionar las labores administrativas mediante la aplicacion de las nuevas
tecnologias de la informacion.

Crear y/o desarrollar las vias de participacion en la gestion del centro.

Construir un centro activo de informacion que facilite la localizacién rapida y eficiente de
documentos administrativos y académicos.

C. AMBITO DE CONVIVENCIA.
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Favorecer el trabajo y convivencia armoniosa de toda la Comunidad Educativa (profesores,
padres, trabajadores no docentes y alumnos).

Comprender la importancia que tiene la buena convivencia. Todos los que convivimos en
el centro merecemos el respeto y consideracidn que nos corresponde como personas.

Favorecer el desarrollo de actitudes que lleven a una situacién de solidaridad, tolerancia 'y
respeto a las diferencias de los demas, tanto en el aspecto social, de origen, intelectual y
fisico, valorando las cualidades de todas las personas.

Valorar la aportacion personal al grupo. Fomentar un clima de convivencia tranquilo,
agradable, critico, abierto, participativo que favorezca las relaciones interpersonales y el
ambiente de estudio.

Despertar la necesidad de establecer normas que regulen nuestro comportamiento tanto
a nivel grupal como individual.

Despertar el interés ante los problemas sociales y desarrollar actitudes y pequefias
acciones solidarias.

Valorar la diversidad cultural como fuente de enriquecimiento para toda la Comunidad
Escolar e impulsar el respeto y tolerancia hacia esta diversidad siempre que no supongan
una merma en los derechos humanos ni contradigan los principios didacticos y
organizativos del Centro.

Desarrollar actitudes que promuevan y defiendan la solucién dialogada de los conflictos
como medio de aprendizaje y generalizacion en otros ambitos.

Valorar la paz como el estado basico para el desarrollo de los pueblos.
Adquirir las normas basicas del didlogo: expresar ideas y escuchar.

Facilitar a todos los estamentos de la Comunidad Educativa la informacion y los cauces de
participacidon adecuados, que permitan una actuacion responsable, asumida y ejercida por
todos, en un ambiente de orden y convivencia, con claridad de objetivos, funciones y
normas.

D. AMBITO PROFESIONAL.

Incentivar la formaciéon permanente del personal docente del centro, estableciendo
relaciones con organismos dedicados a esta labor y estableciendo las medidas necesarias
compatibles con la oferta formativa.

Promover la participacion del profesorado en actividades de formacion de caracter
innovador que favorezca el desarrollo de una cultura de trabajo en equipo.

E. AMBITO DE RELACION CON EL ENTORNO.
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Proyectar el Centro hacia el exterior.

Conocer, valorar y respetar el patrimonio natural, cultural, histérico y linguistico de la
humanidad y en particular el de nuestra Comunidad Auténoma, contribuyendo a su
conservacion, mejora y respeto.

Planificar y desarrollar actividades que refuercen el compromiso de defensa y
conservacion del medio ambiente.
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e Educar en el contexto escolar en el respeto y cuidado de todas las instalaciones y material
como un bien comun.

e Integrary adaptar la accién educativa a nuestro contexto sociocultural.
e Prestar el uso de las instalaciones del Centro para actividades sin animo de lucro.

e Colaborar y utilizar los recursos que en el ambito educativo nos ofrecen las diversas
instituciones municipales, provinciales y autonémicas.

e Participar en las iniciativas de colaboracién con escuelas, campamentos y actividades en
lengua inglesa.

C.6.1. Adecuacidn de los Objetivos Generales a las Programaciones didacticas.

Las programaciones didacticas se ajustaran a los Objetivos Generales del Centro. Para lo
cual, se tendra en cuenta, en el momento de su elaboracién y/o revisién, la singularidad
del centro y de su alumnado a través de los siguientes principios basicos:

e Las Programaciones Didacticas seran claras y funcionales.
e Abarcaran todos los principios basicos de aprendizaje.

e Tendradn en cuenta las particularidades de los alumnos, a través de los principios de
atencién a la diversidad vigentes en el centro.

e Incluirdn medidas de valoracion, evaluacion y revisién que permitan mejorar el aprendizaje
y la practica docente.

La evaluacion didactica se realizara por areas o materias, reflejando cémo contribuye cada
una de ellas a la consecucién de las Competencias Clave.

Las programaciones didacticas de cada area, curso y nivel se elaboran a través de los
Equipos de Ciclo, coordinados con la Comisién de Coordinacion Pedagdgica,
actualizdndose y revisandose periédicamente, preferiblemente al inicio de cada curso
escolar.

C.7. CONCRECION DEL CURRICULO.

Entendemos por curriculo el conjunto de competencias clave, objetivos, criterios de evaluacion,
estandares de aprendizaje evaluables, contenidos y métodos pedagdgicos de cada una de las
ensefianzas correspondientes a las etapas educativas del sequndo ciclo de la educacion infantil y
a la ensefianza primaria.

Se han elaborado los respectivos curriculos teniendo en cuenta la normativa legal vigente
establecida por el Ministerio de Educacion y Formacién Profesional y la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, adaptandolos a la
singularidad del centro a través de los acuerdos y decisiones tomadas en las reuniones de la
Comisién de Coordinacién Pedagdgica y las reuniones de los diferentes Equipos de Nivel.

C.8. CURRICULO DE EDUCACION INFANTIL.

Tal y como establecen tanto la Ley Orgdanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE) como la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se Modifica la Ley Orgdanica de Educacién
(LOMLOE), la Educacion Infantil es una etapa con identidad propia, cuya finalidad es la de
contribuir a su desarrollo fisico, afectivo, social e intelectual en estrecha colaboracién con las
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familias. Esta etapa, que atiende a los nifios y las nifias desde el nacimiento hasta los seis afios,
se ordena en dos ciclos, siendo el primero el que comprende hasta los tres afos, y el sequndo,
desde los tres a los seis afios de edad.

En este segundo ciclo de la etapa, se pretende que el alumnado alcance la competencia suficiente
en el desarrollo de sus capacidades, entre las que se contempla el acercamiento a la lengua
extranjeray a las tecnologias de la informacion y la comunicacién. Este desarrollo se realiza en un
contexto que garantiza, desde los principios de igualdad de oportunidades e inclusién social, la
educacion de los valores de igualdad, interculturalidad, salud y respeto por el entorno natural.

Asimismo, destaca la importancia que tiene, para asegurar el éxito escolar de todo el alumnado,
la respuesta temprana a las necesidades especificas de apoyo educativo; la coordinacion con el
primer ciclo de Educacion infantil y de Educacién primaria, y la estrecha colaboracion con las
familias.

El Decreto 80/2022, de 12 de julio, establece y ordena el curriculo del segundo ciclo de la
Educacion infantil en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, lo distribuye por edades y
lo organiza en torno a las siguientes areas:

A. Crecimiento en Armonia.
B. Descubrimiento y Exploracién del Entorno.
C. Comunicaciény Representacion de la Realidad.

2. Estas areas deben entenderse como ambitos delas dreas son entendidas como ambitos de
experiencia y desarrollo se abordan por medio de actividades globalizadas con el fin de que
tengan interés y significado para las nifias y nifos.

Las Programaciones didacticas incorporan la iniciacion del aprendizaje de la lengua extranjera y
de las tecnologias de la informacion y de la comunicacién, que se integran en el area relativa a los
lenguajes. Asimismo, fomentaran una primera aproximaciéon a la lectura y a la escritura; las
experiencias de iniciacion temprana en habilidades numéricas basicas; la expresion visual y
musical; el desarrollo de valores y actitudes de no discriminaciéon, convivencia y de
comportamientos saludables; y el conocimiento, valoracién y la conservacién del patrimonio
historico, artistico, cultural y natural de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

El horario escolar respeta el caracter globalizador y los ritmos de actividad y descanso del
alumnado. La dedicacion horaria de la lengua extranjera en cada uno de los cursos de Educacion
infantil es de 90 minutos semanales distribuidos en dos sesiones con una duracién minima de 45
minutos.

C.8.1. Objetivos Generales de Educacion Infantil.

A. Descubrir y construir, a través de la accién, el conocimiento de su propio cuerpo y el
de los otros, actuar con seguridad y aprender a respetar las diferencias.

B. Observar y explorar el mundo que les rodea a través del juego y de la accion y
desarrollar actitudes de curiosidad y conservacion.

C. Adquirir habitos de higiene, alimentacién, vestido, descanso y proteccion.

D. Construir una imagen ajustada de si mismo y desarrollar las capacidades afectivas.
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E. Establecer relaciones positivas con los iguales y los adultos; adquirir las pautas
elementales de convivencia y relacion social; regular la conducta, asi como ejercitarse
en la resolucion pacifica de conflictos.

F. Desarrollar las habilidades comunicativas a través de distintos lenguajes, incluida la
lengua extranjera, y formas de expresion a través del movimiento, el gesto y el ritmo.

G. Iniciarse en el manejo de las herramientas I6gico-matematicas, la lecto-escritura y las
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

H. Descubrir el placer de la lectura a través de los cuentos y relatos.

I.  Conocer y participar de forma activa en las manifestaciones sociales y culturales de
Castilla-La Mancha.

C.9. CURRICULO DE EDUCACION PRIMARIA.

Decreto 81/2022, de 12 de julio, establece el curriculo de la Educacién Primaria en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

La concrecién del curriculo de primaria se ha realizado de acuerdo con las caracteristicas del
centro, de los alumnos y del entorno cultural y social. Se trata de una etapa que tiene la
responsabilidad de garantizar que el alumnado alcance la competencia suficiente en el ejercicio
de sus capacidades en un marco que, asegure la igualdad de oportunidades, el desarrollo de la
propia identidad, la practica democratica, la convivencia y la cohesion social. Ademas, se otorga
una especial relevancia al desarrollo de la competencia del alumnado en el uso comunicativo de
la propia lengua y de la lengua extranjera, la practica de la lectura y la escritura para el
enriquecimiento personal y el ocio y el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Las asignaturas de la etapa de Educacion Primaria se organizan como areas de conocimiento con
un caracter global e integrador. Las areas de la etapa de Educacién Primaria se estructuraran del
modo siguiente:

A. Conocimiento del Medio natural, social y cultural, que se podra desdoblar en Ciencias de
la Naturaleza y Ciencias Sociales.

B. Educacion Artistica, que se podra desdoblar en Educacién Plastica y Visual, por una parte,
y Musica y Danza, por otra.

C. Educacion Fisica.

D. Lengua Castellanay Literatura.
E. Lengua Extranjera.

F. Matematicas.

Alas areas anteriores, se afiadira, en el primer curso del tercer ciclo la Educacion en Valores civicos
y éticos
Se presta especial atencién a las areas instrumentales, insistiendo en la comprensién lectora, la

expresion oral y escrita, la comunicacidn audiovisual, las nuevas tecnologias de la informacion y
la comunicacion y la educacion en valores, que deben trabajarse en todas las areas.
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C.5.1. Objetivos Generales de Educacion Primaria.

A.

Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de
acuerdo con ellas, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los
derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad
en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa
personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.

Adquirir habilidades para la prevencién y para la resolucién pacifica de conflictos, que
les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito familiar y escolar, asi como
en los grupos sociales con los que se relacionan.

Conocer. comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres; tener una
actitud de rechazo de cualquier prejuicio y de no discriminacién por razones
personales, sociales, econdmicas, culturales, de creencias o de raza.

Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana, y desarrollar los habitos
y el gusto por la lectura y por la escritura como herramienta de autor.

Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que
les permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones
cotidianas.

Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucién de
problemas que requieran la realizacidn de operaciones elementales de calculo,
conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las
situaciones de su vida cotidiana, teniendo en cuenta las condiciones necesarias para
su solucién:

¢) Comprender la informacion.
d) Estructurar el proceso representandolo.
e) Elaborar los diferentes pasos del proceso.

f) Obtener la solucién reflexionando sobre ella.

H. Conocer y valorar a partir de la observacion y de la accion, adoptando una actitud

investigadora, los rasgos basicos del patrimonio natural, social, cultural histérico y
artistico de la Comunidad de Castilla-La Mancha, el Estado espafiol y la Unién Europea
y adoptar medidas de proteccion, respeto y cuidado de este.

Iniciarse en la utilizacién, para el aprendizaje y la comunicacién interpersonal, de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion desarrollando un espiritu critico ante
los mensajes que reciben y elaboran.

Utilizar diferentes medios de representacion y expresion artistica e iniciarse en la
construccion de propuestas visuales.

Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacién fisica y el deporte como medios para favorecer el
desarrollo personal y social.
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L. Conocer yvalorar la naturaleza y adoptar modos de comportamiento que favorezcan
su cuidado.

M. Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en
sus relaciones con los demas, asi como desarrollar actitudes de defensa activa de la
pazy en contra de la violencia, de los prejuicios de cualquier tipo y de los estereotipos
sexistas.

N. Fomentar la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de los
accidentes de trafico.

O. Plantear soluciones a problemas y necesidades de la vida diaria mediante su
identificacién, planificacién y busqueda de alternativas constructivas y creativas,
utilizando fuentes de informacion, conocimientos adquiridos, recursos materiales y
la colaboracion de otras personas.

C.6. PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

Las Programaciones Didacticas son instrumentos de planificacion, desarrollo y evaluacién de cada
area del curriculo. Seran elaboradas, y en su caso, modificadas por los Equipos de Ciclo segun los
criterios, pautas y plazos establecidos por el Claustro y la Comisién de Coordinaciéon Pedagdgica.
Seran aprobadas por el Claustro de profesores.

Las Programaciones Didacticas incluiran los siguientes apartados:

a) Una introduccién con los datos o caracteristicas que se consideren relevantes
para cada area.

b) La secuenciay temporalizacion de los saberes basicos.
c) Criterios de evaluacion en relacién con las competencias especificas.

d) Procedimientos e instrumentos para la evaluacidn de los aprendizajes del
alumnado.

e) Los criterios de calificacion.

f) Orientaciones metodoldgicas, didacticas y organizativas.
g) Los materiales curricularesy recursos didacticos.

h) El Plan de actividades complementarias.

Las programaciones didacticas seran coherentes con el Proyecto Educativo, y garantizaran la
coordinacion y el equilibrio de su aplicacién entre los distintos grupos de un mismo nivel
educativo y seran comunes para todas las secciones del C.R.A., teniendo la obligacién de recoger
peculiaridades geograficas, sociales y culturales de cada una de sus localidades.

Asimismo, garantizaran la continuidad de los aprendizajes del alumnado a lo largo de los distintos
cursos y etapas.
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D.1. CRITERIOS GENERALES DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Las medidas de respuesta a la diversidad del alumnado son, para nosotros, un conjunto de
actuaciones orientadas a responder a las necesidades concretas de cada alumno y a la
consecucion de las competencias basicas y los objetivos de la etapa y no podran en ningun caso
suponer una discriminacion que les impida alcanzar dichos objetivos y la titulacidon
correspondiente.

Asi, atendiendo a la LOE, modificada por LOMLOE (Titulo III, Capitulo uno, articulo 71), las
Administraciones educativas dispondran de los medios necesarios para que todo el alumnado
alcance el maximo desarrollo personal, intelectual, social y emocional, asi como los objetivos
establecidos con caracter general en la presente Ley, ademas, en esta misma Ley se indica que se
aseguraran los recursos necesarios para que los alumnos y alumnas que requieran una atencion
educativa diferente a la ordinaria, por presentar necesidades educativas especiales, por retraso
madurativo, por trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacion, por trastornos de
atenciéon o de aprendizaje, por desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje, por
encontrarse en situacién de vulnerabilidad socioeducativa, por sus altas capacidades
intelectuales, por haberse incorporado tarde al sistema educativo, o por condiciones personales
o de historia escolar, puedan alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades
personalesy, en todo caso, los objetivos establecidos con caracter general para todo el alumnado.
Para ello, los centros contaran con la debida organizacién escolar y realizaran las adaptaciones y
diversificaciones curriculares precisas para facilitar a todo el alumnado la consecucion de los fines
establecidos, como dice el articulo 72 de la citada Ley.

La atencion y gestion de la diversidad en los centros ha de concebirse desde los principios de la
escuela inclusiva, constituyendo una realidad que ha de ser atendida por todo el profesorado. La
respuesta educativa, por tanto, debe ir encaminada a todo el alumnado sin excepciéon alguna, ya
qgue se entiende como la Unica manera de garantizar los principios de equidad y calidad
educativas, asi como favorecer una mayor cohesion social, valores deseables para una sociedad
abierta y plural, como encontramos en el Decreto 85/2018 por el que se regula la inclusién
educativa del alumnado en la comunidad auténoma de Castilla La Mancha.

Atendiendo al Decreto 85/2018, en su articulo 2, define inclusién educativa como el conjunto de
actuaciones y medidas educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para el aprendizaje
y la participacion de todo el alumnado y favorecer el progreso educativo de todos y todas,
teniendo en cuenta las diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e
intereses, situaciones personales, sociales y econdmicas, culturales y linguisticas, sin equiparar
diferencia con inferioridad, de manera que todo el alumnado pueda alcanzar el maximo
desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades personales.

Ademas, debemos tener en cuenta la Resolucion del 26 de enero de 2019 de la Direccion General
de Programas, Atencion a la Diversidad y Formacidn Profesional, por la que se regula la
escolarizacion del alumnado que requiere medidas individualizadas y extraordinarias de inclusién
educativa.

La diversidad del alumnado, en nuestro centro, es entendida como elemento enriquecedor de la
educacion, por ello educamos en la diversidad y no a pesar de ella. Como elemento fundamental
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desde el punto de vista educativo, debemos tenerla muy en cuenta a la hora de planificar y
desarrollar los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Atendiendo a la concepcién de la diversidad que aparece en nuestro Proyecto Educativo de
Centro, consideramos que todos los alumnos pueden presentar en algiun momento de su
escolarizacion, necesidades educativas transitorias o permanentes, constituyendo estas un
continuo que va desde las mas ordinarias a las mas especificas o significativas. Por ello
entendemos que un alumno tiene necesidades especificas de apoyo educativo cuando presenta
dificultades mayores que el resto de alumnos para acceder a los aprendizajes que se determinan
en el curriculo que le corresponde por su edad y necesita para compensar dichas dificultades
determinados programas de trabajo que iran dentro de su Plan de Trabajo.

Las medidas de inclusion educativa de nuestro centro atienden a los siguientes principios:

e Se sustentara en los principios de la busqueda de la calidad y excelencia, la equidad e
igualdad de oportunidades, la inclusién, la normalizacién, la igualdad entre géneros, la
compensacion educativa y la participacién y cooperacién de todos los agentes y sectores
de la comunidad educativa.

e Se lleva a cabo mediante la prevencion, la atencién individualizada y la orientacion
educativa.

e Cooperacion entre todos los agentes educativos: padres, maestros, tutores, Equipo de
Orientacion y Apoyo, personal no docente, otras estructuras de orientacion, otras
instituciones.

e Sellevaran a cabo en el entorno menos restrictivo posible, teniendo siempre como marco
de referencia el curriculo ordinario de su grupo-clase y procurando la incorporacién del
alumnado a las actividades que en este se realicen.

e Se priorizan medidas de caracter normalizador y general, las medidas extraordinarias sélo
se utilizan cuando estando agotadas las vias anteriores no existan otras alternativas.

e Seaplicaran de la siguiente forma, las propone el tutor con la participacion del profesorado
implicado, Jefatura de Estudios coordina el proceso con el asesoramiento y colaboracién
en la propuesta de medidas de la persona responsable de orientacién, asi como el
seguimiento del alumnado.

e Todas las medidas adoptadas con el alumnado se recogeran en su Plan de Trabajo.

e Coeducacién y respeto a la diversidad sexual y afectiva, a la identidad de género y a la
diversidad de modelos de familia.

e Responsabilidad compartida de todos los agentes y sectores de la comunidad educativa,
propiciando y alentando el compromiso de las familias para lograr una atencién adecuada
y eficiente a todo el alumnado

D.2. MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA.

D.2.1. Medidas para todo el alumnado.

Medidas de inclusidon educativa promovidas por la consejeria competente en materia
de educacion.

Son medidas de inclusién educativa promovidas por la Consejeria competente en materia
de educacién todas aquellas actuaciones que permitan ofrecer una educacién comun de

CONSEJERIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES.
C.R.A. PIMAFAD




I ~ROYECTO DE EDUCATIVO

calidad a todo el alumnado y puedan garantizar la escolarizacion en igualdad de
oportunidades, con la finalidad de dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de
aprendizaje y motivaciones del conjunto del alumnado.

Actuaciones:

a)

b)

Q)

d)

e)

f)

9)

h)

)

k)

m)

n)

Los programas y las actividades para la prevencion, seguimiento y control del
absentismo, fracaso y abandono escolar.

Las modificaciones llevadas a cabo para eliminar las barreras de acceso al curriculo,
a la movilidad, a la comunicacién, cuantas otras pudieran detectarse.

Los programas, planes o proyectos de innovacién e investigacién educativas para
mejorar la calidad de la respuesta educativa.

Los planes de formacion permanente para el profesorado en materia de inclusion
educativa.

El impulso en los centros educativos de proyectos de transformaciéon para mejorar
la participacion de la comunidad educativa y la convivencia del centro.

La firma de acuerdos para el desarrollo de proyectos de mejora de la calidad de la
ensefianza e inclusion educativa.

Promocién de campafias de sensibilizacidn a la comunidad educativa en aspectos
relacionados con el respeto a la diversidad y los derechos y deberes de todo el
alumnado.

Los programas para el fomento del conocimiento de la lengua y cultura del pais de
origen de alumnado extranjero en convenio con las administraciones competentes.

El desarrollo de programas, comisiones de seguimiento, protocolos de actuacion y
coordinacion dentro del acuerdo marco inter-institucional para garantizar una
respuesta integral al alumnado.

Las actuaciones de apoyo y asesoramiento al conjunto de la comunidad educativa
realizadas por parte de las estructuras que forman la Red de Apoyo a la Orientacidn,
Convivencia e Inclusién Educativa.

El fomento de los procesos de coordinacién, de comunicacién y participacion entre
los profesionales de los distintos centros, zonas y etapas educativas en las que se
desarrollan sus funciones.

La atencién a las especialidades generadas por cuestiones geograficas,
demograficas o de ambito rural.

La intervencidn por parte del Equipo de Atencion Educativa Hospitalaria y
Domiciliaria y del Equipo de Atencién Educativa de Centro de Reforma de Menores
se realizara en los términos establecidos en los articulos 126 y 127 de la Ley 7/2010.
La consejeria, también podra crear otros Equipos de Atencidon Educativa para
alumnado con TEA, Alumnado con discapacidad visual o cuantos otros puedan
determinar para responder a las caracteristicas del alumnado.

La dotacién de recursos personales, materiales, organizativos y acciones formativas
que faciliten la accesibilidad universal del alumnado.
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La consejeria con competencias en materia de educacion podra establecer medidas
para la flexibilizacion del inicio de la edad de escolarizacion del alumnado con
condiciones personales de prematuridad y/o alumnado con propuestas expresa del
equipo de transicion de atencién temprana con autorizacién de la familia o tutorias
legales.

Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el
acceso, permanencia, promocién y titulacién en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades.

Medidas de inclusiéon educativa a nivel de centro.

Son medidas de inclusién educativa a nivel de centro todas aquellas que, tras considerar
el analisis de sus necesidades, las barreras para el aprendizaje y los valores inclusivos de
la propia comunidad educativa y teniendo en cuenta los propios recursos, permiten
ofrecer una educacion de calidad y contribuyen a garantizar el principio de equidad y dar
respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto de
alumnado.

Medidas de inclusidon educativa a nivel de centro son:

a)

b)

9

d)

e)

h)

)

El desarrollo de los diferentes, planes, programas y medidas recogidos en el
proyecto educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientaciéon
educativa o proyectos singulares que desarrolle el centro.

El desarrollo de proyectos de innovacién, formacién e investigacion promovidos
en colaboracién con la administracién educativa.

El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e
intervencidn en las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha
de forma prioritaria en las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de
Primaria y Primero y Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

Los programas de mejora del aprendizaje y el rendimiento.
El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
La distribucién del alumnado en grupos en bases al principio de heterogeneidad.

Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los
procesos de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles,
agrupamientos flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en
el ambito de su autonomia.

La agrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administraciéon con competencias en materia de educacion.

Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacién, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacién, comprension y cuantas otras pudieran
detectarse.

La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacién e inclusion
social de todo el alumnado.
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k)

Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporacion y
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacién en el grupo que mejor
se ajuste a sus caracteristicas.

Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento
del centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusion educativa.

Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el
acceso, permanencia, promocién y titulacion en el sistema educativo en igualdad
de oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en
materia de educacion.

Los centros educativos incluirdn los criterios para la adopcién, evaluacién y seguimiento
de las medidas de inclusién educativa a nivel de centro.

Medidas de inclusion educativa a nivel de aula.

Las medidas de inclusion educativa a nivel de aula constituyen el conjunto de estrategias
y medidas de caracter inclusivo que favorecen el aprendizaje de todo el alumnado y
contribuyen a su participacion y valoracién en la dinamica del grupo-clase. Estas medidas
deberan estar reflejadas en la practica docente y contemplada en las propuestas
curriculares y programaciones didacticas.

Medidas de inclusidon educativa a nivel de aula son:

a)

b)

9

d)

e)

h)

Las estrategias empleadas por el profesorado para favorecer el aprendizaje a
través de la interaccién, en las que se incluyen entre otros, los talleres de
aprendizaje, métodos de aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o
proyectos, los grupos interactivos o la tutoria entre iguales, entre otras.

Las estrategias organizativas de aula empleadas por el profesorado que favorecen
el aprendizaje, como son el trabajo por rincones, la co-ensefianza, la organizacién
de contenidos por centros de interés, los bancos de actividades graduadas, uso de
agendas o apoyos visuales, entre otras.

Los programas de detecciéon temprana de dificultades de aprendizaje disefiados
por el equipo docente en colaboracién con el Equipo de Orientaciéon y Apoyo o el
Departamento de Orientacion.

Los grupos o programas de profundizacion y/o enriquecimiento que trabajen la
creatividad y las destrezas de pensamiento para el alumnado que lo precise.

El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a
favorecer la participacion del alumnado en el grupo-clase.

La tutoria individualizada, dirigida a favorecer la madurez personal y social del
alumnado, asi como favorecer su adaptacion y participacién en el proceso
educativo.

Las actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodoldgicos llevados
a cabo con el alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales.

Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en el aula para garantizar el
acceso al curriculo y la participacidn, eliminando tanto las barreras de movilidad
como de comunicacidn, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.
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i) Las acciones educativas dirigidas al alumnado considerado como deportista de
alto rendimiento o alumnado que curse simultdneamente estudios superiores de
musica o danza que favorezcan la temporalizacién de la actividad formativa
ajustandose a las exigencias impuestas por la participacion simultanea en distintas
disciplinas.

j) Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el
acceso, permanencia, promocién y titulacién en el sistema educativo en igualdad
de oportunidades y hayan sido aprobadas o propuestas por la Consejeria de
Educacion.

D.2.2. Medidas individuales.
Medidas individualizadas de inclusion educativa.

Son medidas individualizadas de inclusién educativa aquellas actuaciones, estrategias,
procedimientos y recursos puestos en marcha para el alumnado que lo precise, con objeto
de facilitar los procesos de ensefianza-aprendizaje, estimular su autonomia, desarrollar
su capacidad y potencial de aprendizaje, asi como favorecer su participacién en las
actividades del centro y de su grupo.

Estas medidas se disefiaran y desarrollaran por el profesorado y todos los profesionales
que trabajen con el alumnado y contaran con el asesoramiento del EOA en el Plan de
Trabajo y cuando proceda, en la evaluacién psicopedagdgica.

La adopcion de medidas individualizadas de inclusién no supone la modificaciéon de
elementos prescriptivos del curriculo siendo responsabilidad del equipo docente y
profesionales que intervienen con el alumnado, el seguimiento y reajuste de las
actuaciones puestas en marcha.

Medidas de inclusidon educativa individualizadas son:

a) Las adaptaciones de acceso que supongan modificacidon o provisién de recursos
especiales, materiales o tecnolégicos de comunicacién, comprensiéon y/o
movilidad.

b) Las adaptaciones de caracter metodoldgico en la organizaciéon, temporalizacion y
presentacion de los contenidos, en la metodologia didactica, asi como en los
procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacién ajustados a las
caracteristicas y necesidades del alumnado de forma que garanticen el principio
de accesibilidad universal.

¢) Las adaptaciones curriculares de profundizacién y ampliacién o los programas de
enriquecimiento curricular y/o extracurricular para el alumnado con altas
capacidades.

d) Los programas especificos de intervencion desarrollados por parte de los distintos
profesionales que trabajan con el alumnado en diferentes areas con el objetivo de
prevenir dificultades y favorecer el desarrollo de capacidades.

e) La escolarizacion por debajo del curso que le corresponde por edad para
alumnado que se incorpora de forma tardia al sistema educativo espafiol y que asi
lo precise.
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f) Las actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el alumnado
derivadas de sus caracteristicas individuales y que pueden requerir la
coordinacion de actuaciones con otras administraciones.

g) Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el
acceso, permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad
de oportunidades y hayan sido aprobadas por la administracion educativa.

Medidas extraordinarias de inclusiéon educativa:

Se entiende por adaptacion curricular significativa la modificacion de los elementos del
curriculo que afecta al grado de consecucidn de los objetivos, contenidos, criterios de
evaluacidn, estandares de aprendizaje evaluables que determinan las competencias clave
en la etapa correspondiente pudiendo tomarse como referencia el desarrollo de
competencias de niveles superiores o inferiores al curso en el que esté escolarizado.

Las adaptaciones curriculares significativas se podran realizar en Educacion Infantil,
Educacién Primaria y Educacion Secundaria obligatoria al alumnado que lo precise y asi
se contemple en su Dictamen de Escolarizacién.

Estas adaptaciones podran ser eliminadas cuando el alumnado haya alcanzado las
competencias basicas que le permita sequir el curriculo del grupo-clase en el que esta
escolarizado.

La adopcién de esta medida supone que la evaluacion del alumnado hara referencia nivel
y curso seleccionado para la realizacion de la adaptacion curricular significativa, siendo la
Direccién General con competencias en materia de atencién a la diversidad la que indique
el procedimiento para hacer constar esta medida en los documentos oficiales de
evaluacion.

Las adaptaciones curriculares significativas quedardn recogidas en el documento
programatico Plan de Trabajo.

Permanencias extraordinarias.

Con caracter excepcional, la Direccidon General con competencias en materia de atencion
a la diversidad podra autorizar la permanencia un afio mas de lo establecido con caracter
general siempre que esta medida favorezca la integracién socio-educativa del alumnado
en las siguientes situaciones:

= Permanencia extraordinaria en la etapa de Educacién Infantil.
= Repeticion extraordinaria en la etapa de Educacion Primaria.

La adopcién de medidas de permanencia extraordinaria cuidara que no suponga un
perjuicio para el alumnado de cara a su continuidad en el sistema educativo o al acceso a
programas y opciones académicas de titulacién y deberad contar con la conformidad
expresa de las familias o tutores legales, informe motivado del equipo docente, dictamen
de escolarizacién, informe de la Inspeccién de Educacion y la resolucién favorable de la
Direccion General con competencias en materia de atencion a la diversidad.

La autorizacién de permanencia extraordinaria quedara recogida en el expediente del
alumnado.

Flexibilizacién para alumnado con altas capacidades.
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La flexibilizacién supone reducir el tiempo de permanencia en las distintas etapas, ciclo,
grados, cursos y niveles en los que se organizan las ensefianzas del sistema educativo
anteriores a la ensefianza universitaria.

La medida de flexibilizacién se adoptara cuando en la evaluacién psicopedagdgica
actualizada, acreditadas las altas capacidades intelectuales del alumnado por parte del
EOA del centro educativo, se valore que la medida es adecuada para el desarrollo de su
equilibrio personal y social y que tiene garantias de alcanzar los objetivos del curso al que
accede.

Para la adopcidn de esta media se requiere el correspondiente dictamen de
escolarizacion, la propuesta de la Inspeccién de Educacién, la conformidad expresa de las
familias o tutores y tutoras legales, y un plan de trabajo que contemple los ajustes
educativos acordes a las caracteristicas del alumnado a poner en marcha en el curso en el
que se va escolarizar.

En el caso de que la adopcién de esta medida suponga un cambio de etapa educativa el
Plan de Trabajo se realizara conjuntamente por los equipos docentes implicados.

Cuando la propuesta de flexibilizacién afecte a la consecucion de un titulo académico, los
centros educativos deberan acreditar, en coherencia con lo establecido en la normativa
que establece la obtencién del titulo correspondiente, que el alumnado tiene adquiridas
las competencias de la etapa educativa que se pretende flexibilizar.

Las decisiones curriculares tomadas, una vez autorizada la flexibilizacidn, estaran sujetas
a un proceso planificado de seguimiento y evaluacién, teniendo caracter reversible
cuando el alumnado no alcance los objetivos propuestos en su plan de trabajo, previa
resolucién de la direccion general competente. En este caso, cursara la etapa, ciclo, grado,
que le hubiera correspondido antes de adoptar la ultima medida de flexibilizacién.

Todas las medidas, extraordinarias o no, deberan ser revisadas trimestralmente por los
docentes implicados.

D.3. ORIENTACION Y TUTORIA.

Entendemos la orientacién como:

Castilla-La Mancha ALMOGUERA - ALBARES - DRIEBES - FUENTENOVILLA - MAZUECOS

Un derecho de todo el alumnado.
Uno de los factores que favorecen la calidad de la ensefianza.

El marco de referencia para garantizar las exigencias de equidad y calidad para dar una
respuesta mas adaptada a los cambios que se han venido produciendo tanto en el ambito
educativo como en el social.

Un proceso de ayuda técnica que esta incluido en la actividad educativa que forma parte
de la funcién docente y cuyo objetivo principal es el de promover el desarrollo integral del
alumnado con el fin de capacitarles para el aprendizaje auténomo y una participacion
activa, critica y transformadora de la sociedad en la que viven.

La concepcién de la orientacidon compartida y asumida por nuestra comunidad educativa
responde a la finalidad de garantizar la educacion integral del alumnado, entendida como
parte de la educacién y desarrollada por el equipo docente, a través de los distintos niveles
de intervencién.
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Asi pues, teniendo en cuenta los presupuestos establecidos en el decreto 92/2022 por el que se
regula la organizacion de la orientacién académica, educativa y profesional en la comunidad
auténoma de Castilla la Mancha y los criterios desarrollados en el presente Proyecto Educativo,
los principios que van a guiar las actuaciones de orientacién y tutoria, en nuestro centro van a ser
los de:

a) Continuidad, posibilitando una transicién adecuada entre etapas.

b) Prevencion, que supone la identificacion temprana de barreras al aprendizaje y la
promocion de la convivencia basada en valores de equidad, igualdad, respeto a la
diferencia, didlogo, solidaridad, tolerancia y justicia, propios de una sociedad inclusiva y
democratica.

c) Personalizacién del proceso de ensefanza, aprendizaje y evaluacién, que constituye un
proceso continuo.

d) Planificacion de ajustes educativos desde la accesibilidad universal y el disefio para todos,
teniendo en cuenta las caracteristicas individuales, familiares y sociales del alumnado, asi
como del contexto socio-educativo.

e) Sistematizacion y planificacién, que responderd a procedimientos de intervencién
planificados que se integraran en el proceso educativo a través de diferentes ambitos de
actuacién que se detallaran en el plan de actuacion correspondiente.

f) Intervencién socio comunitaria, que se desarrollara mediante actuaciones de
asesoramiento, colaboracion, ayuda y consulta entre diferentes estructuras, servicios y
profesionales del dmbito educativo con el apoyo de otras administraciones, servicios,

entidades y agentes de apoyo externo.

g) Principio de innovacidn y mejora educativa.

Apoyandonos en la concepcion de la orientacién como practica educativa, asumimos las
dimensiones o funciones basicas de toda actividad orientadora: la funcién escolar, con el objetivo
de promover la optimizacion de los procesos de enseflanza-aprendizaje; la vocacional,
persiguiendo la promocion de la madurez vocacional y la funcién personal, entendiendo que ésta
debe ser un vector constante en el continuum docencia-tutoria-orientacion, fundamentada en la
finalidad de potenciar las capacidades socio-afectivas del alumnado.

El modelo de orientacion en el que nos basamos es un modelo mixto donde el primer nivel (Accion
Tutorial) se actua preferentemente a través de un Modelo de Programas, enfatizando sobre todo
la prevencién primaria; en el segundo nivel (Equipo de Orientacién y Apoyo) mediante un Modelo
de Servicios actuando por Programas y en el tercer nivel (Asesoria de Orientacion Educativa de
los Servicios Periféricos) se acta mediante un Modelo de Asesoramiento o de Consulta.

En cuanto al modelo de intervencién se rige por un modelo cognitivo-social, es también un
modelo socio-psico-pedagogico desde el punto de vista del ambito de intervencion ya que se
interviene sobre el alumno, la familia, el profesorado, la institucion escolar, el entorno socio-
cultural y socio-sanitario en la medida de lo posible.

Las lineas generales de intervencion de la orientacién en el centro se pueden resumir teniendo
en cuenta los distintos ambitos que abarca son:

1. Accién Tutorial: se entiende la accion tutorial como el eje vertebrador de las actuaciones
de ensefianza-aprendizaje con los alumnos, del funcionamiento de los equipos educativos
y de la conexién con las familias.
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Segun el informe a la UNESCO de la Comisién internacional sobre la Educacién para el
siglo XXI presidida por Jacques Delors, la educacién del futuro se asentara sobre cuatro
pilares basicos: Aprender a conocer (aprender a aprender), aprender a hacer (aprender a
emprender), aprender a convivir y aprender a ser. De ahi que nuestro objetivo sea
configurar una linea de trabajo concreta que ayude a tutores y profesores en las grandes
lineas de accién tutorial.

Apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje y evaluacién desde un enfoque
inclusivo:

El objetivo principal, a través de este ambito, va a ser detectar las barreras para el
aprendizaje y realizar un disefio accesible de los elementos del proceso de ensefianza,
aprendizaje y evaluacién, que sea lo mas ajustado a las potencialidades del alumnado,
teniendo siempre como marco una perspectiva inclusiva y personalizada de la educacion.

Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

Teniendo en cuenta que nuestra perspectiva de trabajo es sistémica, tenemos establecida
colaboracién/coordinacidn periddica con otros servicios externos como los servicios
sociales de base. Por nuestra parte incluimos en nuestras Normas de Convivencia,
Organizacion y Funcionamiento las directrices emanadas de la Orden 09/03/2007, que
establece los criterios y procedimientos para la prevencion, intervencion y seguimiento
sobre el absentismo escolar. Finalmente tratamos de trabajar sobre principios
motivadores, con el objetivo de minimizar el riesgo de abandono educativo.

Mejora de la convivencia a través de la participacion de la comunidad educativa.

En nuestro centro se prima la resolucién dialdgica de conflictos y las medidas correctoras
de tipo restaurativo ante estos. La resolucién positiva de conflictos es un objetivo de
nuestra comunidad. En este sentido llevamos a cabo actuaciones con el fin de favorecer
un buen clima escolar, el bienestar emocional del alumnado y la implicacién de los padres
en la vida del centro.

Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

La igualdad efectiva entre hombres y mujeres forma parte de la filosofia del presente
proyecto educativo de nuestro centro y de las acciones formativas que llevamos a cabo en
el mismo, de una forma transversal, en todas las areas, asi como a través de acciones de
caracter tutorial y, ain mas especificas, desde el propio equipo de orientacién y apoyo.

Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

Uno de los ejes importantes, que se trabajan en nuestro centro desde la transversalidad,
en las diferentes asignaturas, y también desde la tutoria es el desarrollo de los procesos
de toma de decisiones en nuestro alumnado. En nuestro centro, por otra parte, se realizan
actividades de caracter informativo y motivador, en relacién a la orientacion académica, a
través de estructuras externas.

Transicion entre etapas y procesos de acogida del alumnado, profesorado y
comunidad educativa.

En nuestro centro existen procesos de coordinacion establecidos tanto de forma interna
(entre infantil y primaria), como de forma externa, con el objetivo de garantizar la
continuidad educativa entre etapas.
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8. Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades
e instituciones.

Desde una perspectiva sistémica y nuestro enfoque socio-psico-pedagdgico cobra
especial relevancia el establecimiento de relaciones de colaboracién y comunicaciéon con
instituciones como: Servicios Sociales de Base, Ayuntamientos, Cruz Roja, IES Alcarria Baja
de Mondéjar (donde acuden nuestros alumnos), Inspeccién Educativa, SESCAM, Salud
Mental, asociaciones...

9. Procesos de innovacién, desarrollo tecnolégico e investigacion.

El Equipo de Orientacién y Apoyo colaborara con todos aquellos proyectos que se lleven
a cabo en el centro.

10. Apoyo y asesoramiento al Equipo Directivo, 6rganos de gobierno y coordinacion
docente.

El Equipo de Orientacién asesorara al Equipo Directivo y al profesorado en la planificacién,
desarrollo y evaluacidon de las actuaciones de los diferentes ambitos de la orientacion
educativa, asi como en el proceso de elaboracién y revision de documentos programaticos
del centro y en los diferentes procesos de evaluacion tanto del alumnado como de los
procesos de evaluacion interna del centro.

D.4. IDENTIFICACION DE LAS POTENCIALIDADES, BARRERAS PARA EL
APRENDIZAJE, LA PARTICIPACION Y LA INCLUSION EDUCATIVA.

Proceso e implicados

La identificacidon de potencialidades, barreras para el aprendizaje, la participacidn y la inclusidn
de los alumnos, sera una labor interdisciplinar en la que intervendran agentes educativos internos
(orientador, tutor y equipo docente) y externos al centro (asesores de atencion a la diversidad de
la Direccién Provincial de Educacién y Servicio de Inspeccién Educativa), y que debera contar, en
los casos que sea necesario, con la participacion de aquellos agentes que intervienen con el
alumnado o sus familias (unidad de salud mental infanto-juvenil o servicios sociales).

En el centro escolar, sera la figura del tutor quien coordinara el proceso de valoracién para
determinar el nivel de competencia alcanzado por el alumno. El resto del equipo docente
colaborara en la identificacion, aportando su valoracion desde el area que imparte. Sera el
orientador del centro el que realizara la evaluacion psicopedagdgica y recogera las aportaciones
del resto de la comunidad y de otros agentes ajenos al centro.

La identificacion y evaluacién del alumnado que presenta necesidades especificas de apoyo
educativo se realizara lo antes posible por el EOA, y con la colaboracion del profesorado, de la
familia y de cuantos profesionales intervengan en la respuesta educativa y sociosanitaria.

Evaluacién Psicopedagégica
Segun el Decreto 85/2018 en su articulo 20 y anexo I de la Resolucién de 26 de enero:

1. La evaluacion psicopedagodgica se entiende como un proceso interactivo, participativo,
global y contextualizado de recogida, analisis y valoracidon de la informacion relevante
sobre el alumnado en su contexto y los distintos elementos que intervienen en el proceso
de ensefianza y aprendizaje. Su propdsito sera identificar las potencialidades y barreras
para el aprendizaje y la participacién que puedan estar encontrando determinados
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alumnos o alumnas en su desarrollo personal y/o académico y fundamentar y concretar
las decisiones a adoptar.

2. La evaluacion psicopedagdgica es competencia de los Equipos de Orientacién y Apoyo o
los Departamentos de Orientacién, siendo su responsable la orientadora u orientador
educativo. Contara con la participacion del profesorado que ejerza la tutoria del grupo,
del conjunto del profesorado, de la familia y, en su caso, de otros u otras profesionales
gue intervengan con el alumnado.

3. Cuando las familias o quien ejerza la tutoria legal aporten informes procedentes de
equipos sociosanitarios y otros u otras profesionales del entorno, éstos podran ser
contemplados en el proceso de evaluacién psicopedagdgica, que sera la que determine
las medidas de respuesta educativa a poner en marcha en el contexto escolar.

4, Ladocumentacion relativa a la evaluacion psicopedagdgica se podra archivar en formato
digital y cumplira con lo exigido por normativa vigente en materia de proteccion de datos.
Informe Psicopedagégico

Queda recogido en el articulo 21 del Decreto 85/2018 y en la Resolucion de 26 de enero, por la
que se regula la escolarizacion de alumnado que requiere medidas individualizadas y
extraordinarias de inclusién educativa.

El Informe Psicopedagdgico es el documento que recoge las conclusiones derivadas de la
informacién obtenida en el proceso de evaluacién psicopedagdgica. Refleja la situacion evolutiva
y educativa del alumnado en los diferentes contextos de desarrollo y/o ensefianza, determinando
tanto las potencialidades como las barreras al aprendizaje y la participaciéon del alumnado
concreto, ademas del tipo de actuaciones que necesita en el momento actual de su escolarizacién
para favorecer su presencia, participacion y aprendizaje en el aula, en el centro y en la sociedad.

1. El Informe Psicopedagdgico incluird, como minimo, la sintesis de informacion del
alumnado relativa a los siguientes aspectos: datos personales, historia escolar y motivo
de la evaluacién; desarrollo general del alumno o alumna; nivel de competencia curricular,
ritmo, estilo de aprendizaje y motivacion; aspectos mas relevantes de la interaccion del
alumnado; fortalezas y debilidades del mismo en el proceso de ensefianza y aprendizaje;
caracteristicas del entorno educativo para favorecer la adquisicién de las competencias
basicas de la etapa por parte del alumnado, influencia de la familia y del contexto social
en el desarrollo del alumnado y en el desarrollo del proceso de ensefianza- aprendizaje;
potencialidades y barreras para el aprendizaje y la participacion; previsién de los ajustes
educativos y curriculares a poner en marcha y orientaciones para el disefio, seguimiento
y evaluacion del Plan de Trabajo.

2. El Informe Psicopedagdgico se incluira en el expediente académico del alumnado y en
soporte digital en los términos que la administracién educativa determine.
Dictamen de Escolarizacion:

Aparece en el Articulo 22 del Decreto 85/2018 y anexo II de la Resolucién de 26 de enero:

1. El Dictamen de Escolarizacion es un informe técnico, fundamentado y sintético de la
evaluacion psicopedagdgica para la planificacidn de la respuesta educativa del alumnado
que lo precise.
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2.

El Dictamen de Escolarizacién incluird: la propuesta de modalidad de escolarizacién, la
propuesta curricular y la propuesta de las ayudas, los apoyos y recursos personales,
complementarios, materiales o técnicos que el alumnado requiera, asi como las medidas
extraordinarias de respuesta a la diversidad propuestas, junto con la opinidn expresa de
las familias o de quien ejerza la tutoria legal.

Se realizard al inicio de la escolarizacién para el alumnado que lo precise, cuando el
alumnado requiera medidas extraordinarias de respuesta a la diversidad, cuando este
alumnado cambie de etapa, de centro o de modalidad de escolarizacién, cuando se
proponga su incorporacién a un Programa Especifico de Formacion Profesional y cuando
deje de precisar medidas extraordinarias de inclusion educativa.

El Dictamen de Escolarizacién se adjuntara al expediente académico del alumnado
remitiendo copia autentificada a la Consejeria con competencias en materia de educacion.

Planificacién de la respuesta educativa desde un enfoque inclusivos

Aparece en el capitulo 23 del mencionado Decreto 85/2022.

1.

Los centros educativos incluiran los correspondientes documentos programaticos  las
medidas de inclusién educativa a adoptar. Estas medidas se llevaran a cabo
desde la corresponsabilidad, la colaboracién y la cooperacion entre los distintos
profesionales que trabajan con el alumnado.

El alumnado que precise la adopcion de medidas individualizadas o medidas
extraordinarias de inclusion educativa participara en el conjunto de actividades  del
centro educativo y serd atendido preferentemente dentro de su grupo de referencia.

Desde los centros educativos se garantizara la realizacion de actuaciones de coordinacién
entre los y las profesionales que en el ambito educativo trabajan con el alumnado para
asegurar el seguimiento de la efectividad de las medidas de respuesta educativa
adoptadas. Del mismo modo, propiciaran el intercambio de informacién tanto con las
familias o tutoras y tutores legales como con los profesionales que estén interviniendo
con el alumno o alumna.

Tanto el alumnado como las familias o tutores y tutoras legales recibiran, de forma
accesible y facilmente comprensible, asesoramiento individualizado sobre las medidas de
respuesta educativa puestas en marcha.

Plan de Trabajo

Aparece en el Articulo 24 del Decreto 85/2022 y en el anexo VII de la Resolucién de 26 de enero:

1.

El Plan de Trabajo es el documento programatico que refleja la concrecion de las medidas
individualizadas y extraordinarias de inclusion educativa adoptadas con el alumnado.

2. El proceso de elaboracion, evaluacién y seguimiento trimestral de este documento es
responsabilidad de los y las profesionales del centro que trabajan con el alumno o alumna
con el asesoramiento del Equipo de Orientacion y Apoyo en Educacion Primaria. Este
proceso sera coordinado por el tutor o tutora del grupo y planificado por el o la
responsable de la Jefatura de Estudios.

3. ElPlan de Trabajo incluira:
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a) Aspectos relevantes del alumnado, potencialidades y barreras para el aprendizaje
detectadas.

b) Las medidas de inclusion educativa previstas.

¢) Losy las profesionales del centro implicados.

d) Las actuaciones a desarrollar con las familias y tutores y tutoras legales.
e) La coordinacién con servicios externos al centro, si procede.

f) El seguimiento y valoracién de las medidas de inclusién adoptadas y los progresos
alcanzados por el alumnado.

4. La evaluacién del Plan de Trabajo se reflejard en un informe de valoracién final. El
profesorado que ejerza la tutoria entregara una copia del mismo a las familias e incluira
el original en el expediente del alumnado junto con el Plan de Trabajo.

Protocolo de derivacion al EOA

Para iniciar el proceso de evaluacién psicopedagdgica se llevara a cabo el protocolo de derivaciéon
establecido en el centro, que cuenta con los siguientes pasos e implicados y estara en consonancia
con lo establecido en el Decreto 85:

1° Deteccion de dificultades significativas por parte de la familia y/o el equipo docente,
coordinado por el tutor.

2° El tutor completa la hoja de derivacién y se la hace llegar a la Jefatura de Estudios y al
orientador.

3°EIEOA las analizay, de manera conjunta con la Jefatura de Estudios, determina un orden
de prioridades de atencion entre las derivaciones realizadas.

4° Atendiendo al orden de prioridades establecido, se llevara a cabo una entrevista EOA-
tutor/familia, para revisar la hoja de derivaciéon y establecer medidas inmediatas a
adoptar. Se deberan haber agotado las medidas generales y ordinarias de atencién a la
diversidad para iniciar el proceso de evaluacién psicopedagdgica.

5° Si tras esta entrevista se determina que se han agotado las posibles medidas generales
y ordinarias, y las dificultades detectadas permanecen, el EOA solicitara autorizacion
familiar para realizar la evaluacion psicopedagdgica. El orientador, bien a través de la
entrevista familiar, o bien a través del tutor recogera por escrito el consentimiento
informado para realizar dicha evaluacion. Sin este requisito no se iniciara el proceso.

En caso de recibir una derivacion por parte de otros servicios (sanitarios, sociales, etc.), se debera
contar con informe escrito por parte de éstos A partir de aqui, se contactara con el servicio
demandante, el tutor y la familia para recabar informacion sobre la demanda y establecer el
procedimiento a seguir.

Cuando en las juntas de evaluacion se plantee la necesidad de valoracién por parte del EOA de
determinados alumnos, se debera iniciar por parte del tutor el procedimiento anteriormente
sefialado.

En el caso de las demandas de evaluacién por parte de la maestra especialista de Audicién y
Lenguaje, el procedimiento a seguir sera el mencionado anteriormente, teniendo que realizar la
demanda a través de la Jefatura de Estudios y siendo ésta analizada por el EOA, previamente.
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Actuaciones preventivas y deteccion temprana

El centro desarrollara anualmente programas preventivos en Educacion Infantil y programas
preventivosy de recuperacién en Educacion Primaria con el propésito de mejorar los aprendizajes
instrumentales del alumnado. De esta forma contamos con:

A. Programa de prevencion de dificultades de EI 5 afios: al final de cada curso escolar, el EOA
desarrolla un programa de prevencion de dificultades de aprendizaje que consiste en:

a) La realizacion de pruebas estandarizadas (BADYG-1, Bateria de Aptitudes
Diferenciales y Generales) a todos los alumnos que finalizan esta etapa, con el
objetivo de detectar posibles dificultades y facilitar el paso a la Primaria.

b) Devolucion de resultados al Equipo de Infantil y de Primaria, para complementar la
informacién del alumnado que cambia de etapa.

c) Establecimiento de refuerzos y seguimientos a la vista de los resultados obtenidos
durante 1° EP.

B. Programa de estimulacién del lenguaje oral en EL
C. Programa de deteccidon y atenciéon tempranas.

D. Plan de acogida: nuevas escolarizaciones. Al incorporarse un alumno nuevo al centro en
cualquier momento del curso, el equipo directivo con la colaboracién del EOA, realiza una
recogida de informaciéon para organizar la respuesta educativa mas ajustada (entrevista
familiar, contacto con centro educativo de procedencia,).

e En el caso de alumnos de incorporacion tardia al sistema educativo espafiol, se realizara
atendiendo a sus circunstancias, conocimientos, edad e historial académico.

e Quienes presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de mas de dos afios
podran ser escolarizados en el curso inferior al que les corresponderia por edad. Para este
alumnado se adoptaran las medidas de refuerzo necesarias que faciliten su integraciéon
escolar y la recuperacion de su desfase y le permitan continuar con aprovechamiento sus
estudios. En caso de superar dicho desfase, se incorporaran al curso correspondiente a su
edad.

e Asimismo, se les ofrecerd informacién sobre los siguientes aspectos:
= El proceso de matricula.
= (Calendario escolar.
= Caracteristicas organizativas del Centro.
= Normas de convivencia del centro. Derechos y deberes de los alumnos.
= Normas de higiene y salud.
» Informacién sobre el funcionamiento del AMPA.
= Horario.

= Actividades complementarias y extraescolares, del centro y de las programadas por
otras instituciones.

= Informacion sobre los servicios sociales y de formacién que se prestan en la
comunidad.
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= Plantilla de recogida de datos personales y familiares.

e Ademas del tutor, estas actuaciones con la familia pueden ser responsabilidad de algun
miembro del Equipo Directivo o el orientador.

e Asimismo, el tutor llevara a cabo con su grupo una serie de actuaciones para incorporar al
nuevo alumno, que estan recogidas en el Plan de Tutoria.

E. Programa de refuerzos y recuperacién en EP: atendiendo a las dificultades que pueden ir
surgiendo trimestralmente, y fruto de la evaluacién continua, el equipo docente de cada
grupo, coordinados por el tutor, con el asesoramiento del EOA, y con el visto bueno del Equipo
Directivo, determinaran qué alumnos requeriran estos refuerzos ordinarios y su organizacion
(pequeiio grupo/individual, dentro/fuera del aula) y en qué aspectos se precisaran, con la
finalidad de evitar posibles desfases curriculares significativos.

Resumiendo, la evaluacion debe ser:

a) Integral:

Es decir, debe valorar todos los aspectos que inciden en el proceso de ensefianza-aprendizaje:
Al alumno, contexto escolar y contexto sociofamiliar:

b) Compartida:

La evaluacidon no es competencia de una sola persona. Debe ser coordinada por el tutor y
realizarse con la colaboracion de:

El E.O.A. (Orientador, Profesor de pedagogia terapéutica y con el profesor/a especialista de A.L.
en los casos de trastornos del lenguaje).

Profesores de Areas.
c) Continua:

Hemos de realizar una evaluaciéon entendida como un proceso continuado, no restringido
exclusivamente a "momentos” determinados. Sujeto a revisiones sucesivas y que se desarrolla
simultdneamente al proceso de E/A.

d) Dirigida a la toma de decisiones:

La finalidad ultima de toda evaluacién psicopedagdgica es la toma de decisiones por parte de los
profesores y de la escuela en general para ajustar las actividades de E/A a las necesidades de los
alumnos

D.5. PRIORIDADES DE EVALUACION.
A. Alumnos/as sin evaluar:
e Alumnado que presentan déficits.
e Alumnado de incorporacion tardia al sistema educativo.

e Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a condiciones
personales o/y sociofamiliares.

e Alumnado que presentan dificultades especificas de aprendizaje.

e Otro tipo de alumnos a valorar a propuesta del tutor.
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B. Alumnos/as ya evaluados (revisiones):
e Revisiones normativas (fin de etapa o de mas de 2 cursos).

e Alumnos que se considere necesario de comun acuerdo por parte del tutor y del
orientador/a.

D.6. DECISIONES, SEGUIMIENTO Y REVISION DE MEDIDAS DE ACNEAE CON
PROFESORADO Y FAMILIAS.

Al igual que con el alumnado ordinario con los alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo, se realizard una evaluacion continua, global e integradora y tendra en cuenta su
progreso en el conjunto de las areas del curriculo. Esta evaluacién permitira incorporar medidas
de ampliacion, enriquecimiento y refuerzo para todo el alumnado.

La evaluacion sera realizada por los profesores implicados en las sesiones de apoyo, junto con el
tutor.

Al finalizar cada trimestre, el tutor o tutora entregara a las familias un informe de evaluacién que
les permita conocer el desarrollo del proceso de aprendizaje del alumnado. Esta informacién
tendra las siguientes caracteristicas:

e Estar referida a nivel de desarrollo alcanzado en relacion con los objetivos y competencias
basicas.

e Ofrecer una valoracion global y orientar, en su caso, sobre las medidas de ampliaciéon y de
refuerzo necesarias para mejorar la respuesta.

e Aportar informacion complementaria sobre los objetivos, contenidos y criterios de
evaluacién que se ha desarrollado a lo largo del trimestre.

Alfinalizar la Etapay, en todo caso, siempre que se traslade de centro, el tutor o tutora elaboraran
un informe individualizado sobre el grado de adquisicién de los aprendizajes, en el que se
recogeran, al menos, los siguientes apartados:

e Datos de identificacion del alumno: nombre, apellidos, fecha de nacimiento.
e Valoracidn del nivel alcanzado en el desarrollo de las competencias basicas.
e Medidas de refuerzo y/o ampliacion que se hayan adoptado.

e Enelcasode que un alumno se traslade de centro...

e (Cuantas observaciones se consideren relevantes para un mejor conocimiento del
alumno/a.

En el caso de los alumnos con una adaptacién curricular significativa reflejado en el Plan de
Trabajo Individualizado los objetivos estaran individualizados, al igual que su grado de
consecucion. En cada uno de los trimestres se entregara a los padres junto con el Boletin, un
informe descriptivo realizado por cada uno de los especialistas que trabajan con estos alumnos,
donde se detallaran los objetivos trabajados y en qué medida han sido superados. El ultimo
trimestre de realizara un informe final que se incluira en el expediente del alumno.

El Orientador/a llevara un seguimiento trimestral de los ACNEAE en coordinacién con el tutor/ay
profesionales de apoyo (PT, AL)., equipo docente y otros profesionales que atienden a este
alumnado (ATE, fisioterapeuta, etc.).
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Con caracter general las actuaciones que se llevaran a cabo para la toma de decisiones,
seguimiento y evaluacion seran:

La primera quincena de septiembre: se dedicard a la toma de contacto con los
expedientes de los alumnos.

La segunda quincena de septiembre: se realizara la evaluacion inicial de los alumnos.
Seleccién de materiales con los que trabajar. Realizaciéon de los Planes de Refuerzo
Individualizados para el primer trimestre y revision de éstas por parte del EOA.

Primera semana de octubre: informaciéon a las familias sobre los objetivos vy
competencias basicas a desarrollar en el alumno, de los contenidos para conseguirlo y de
los criterios de evaluacion y calificacion para definir resultados. Se pedird ademas
colaboracién en aspectos relacionados con el Plan de Refuerzo Individualizado.

Todos los trimestres, una semana antes de la evaluacién, se reunira el profesor tutor
con los miembros del EOA para valorar el logro de los objetivos y competencias basicas,
modificaciones en el Plan de Refuerzo Individualizado y valoracion de los nuevos objetivos
a incluir para el préximo trimestre.

En el sequndo y tercer trimestre los Planes de Refuerzo Individualizado se realizaran en
las dos primeras semanas. Las familias seran informadas de los objetivos y competencias
basicas a trabaja en el aula y casa.
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E. NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO.

Ver documento Normas de Convivencia, Organizacién y Funcionamiento del C.R.A. PIMAFAD.
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F. PLAN DE MEJORA Y PARTICIPACION.

Ver documento Plan de Mejora y Participacién del C.R.A. PIMAFAD.
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G. FORMACION DIDACTICA, PEDAGOGICA Y CIENTIFICA DEL CENTRO.
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La formacion permanente del profesorado constituye uno de los presupuestos imprescindibles
para la mejora de un centro educativo. Dicha formacion incluye una doble dimension: la de las
actividades de aprendizaje y perfeccionamiento a las que cada profesor o profesora se suma de
forma individual y sin la intermediacion necesaria del centro escolar, junto a aquellas otras que
se articulan en el seno del propio colegio, comprometen al mayor niumero posible de integrantes
de su plantilla (si no a la totalidad), obedecen a necesidades y demandas contextualizadas,
mejoran la respuesta educativa global de la institucion escolar y colaboran en la consecucion de
los objetivos planteados en sus diferentes planes y programaciones.

Atendiendo a esta segunda dimensién; formacién permanente del profesorado dentro del centro,
se centrara en cuatro ejes prioritarios:

A. Formaciéon metodolégica para conocer las claves los principales métodos con el fin de
intervenir correcta y coherentemente en las aulas.

B. Formacion en nuevas tecnologias para conocer, disefiar, elaborar y utilizar los instrumentos
de trabajo, los recursos didacticos y las técnicas concretas para nuestra funcién docente.

C. Formacién didactica especifica para conocer los elementos didacticos que determinan y
diferencian el aprendizaje de las diversas materias o temas que ensefiamos.

D. Formacion sobre la propia profesion para estar al dia sobre lo que nuestro ambito
profesional requiere y nuestra actualizacidn sea constante y completa.

Al inicio de cada curso, el Coordinador de Formacion y Transformacién Digital del C.R.A., realizara
un analisis de las necesidades formativas del profesorado, incluyendo las propuestas de la
Memoria Final del curso anterior, y se estableceran los objetivos generales a trabajar para ese
curso. Todo ello, sera recogido en el Proyecto de Formacion de C.R.A. PIMAFAD.
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H. PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA.

Ver documento Plan de Iqualdad y Convivencia del C.R.A. PIMAFAD.
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I. PLAN LECTOR.

Ver documento Plan Lector del C.R.A. PIMAFAD.
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La evaluacion de los centros docentes tiene como finalidad conseguir un mejor conocimiento de
la practica educativa y del contexto en el que se desarrolla para que desde el ejercicio de la
autonomia pedagdgica y organizativa, establezca una evaluacion que ayude a la comunidad
educativa a mejorar la calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje, la organizacion y
funcionamiento de los centros, las relaciones con el entorno y la propia formacion de docentes y
de las familias.

Los procesos de la evaluacion interna deben formar parte de las actividades habituales del centro
docente, superando el andlisis exclusivo de los resultados escolares y estableciendo un marco
adecuado de referencia para la puesta en marcha de procesos de formacién y de innovacién
educativa.

J.1. CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION.

1. Laevaluacién es un proceso sistematico de recogida y andlisis de la informacién, de forma
fiable y valida, dirigido a facilitar la toma de decisiones para permitir una mejor respuesta
del centro docente a las necesidades educativas del alumnado y a las demandas de la
comunidad educativa.

2. Laevaluacion responde a las siguientes caracteristicas:

e Estar dirigida a realizar un diagndstico del centro docente en su complejidad, desde
el respeto a su identidad y singularidad.

e Tener un caracter continuo, criterial y formativo para orientar la toma de decisiones
y la puesta en marcha de lineas de mejora.

e Responder a las necesidades institucionales y profesionales.
e Serrealizada como proceso habitual en la vida del centro docente.
e Garantizar la participacion de la comunidad educativa.

e Respetar en su desarrollo, los principios éticos.

J.2. OBJETIVOS GENERALES.

A. Proporcionar al centro y a la comunidad educativa elementos que les permitan profundizar
en el conocimiento y reflexionar sobre la propia accién, para poder abordar de forma
coherente todas aquellas decisiones de mejora dirigidas a dar una respuesta de calidad.

B. Poner a disposicidn de la Administraciéon educativa una informacion suficiente, objetiva y
relevante sobre los procesos y resultados relacionados con la accién educativa llevada a cabo
en los centros docentes, para poder introducir los reajustes necesarios de cara a mejorar la
calidad del sistema educativo.

J.3. PLAN DE EVALUACION.

Ambitos y dimensiones a evaluar y su distribucién a lo largo de los tres afios que dura el Plan:

CONSEJERIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTES.
C.R.A. PIMAFAD




I ~ROYECTO DE EDUCATIVO

AMBITOS DIMENSIONES 1"RANO 2°ANO 3™ ANO
I.- Valoracién del proceso de 1.Condiciones materiales, personales 'y
ensefianza y aprendizaje. funcionales
1.1.Infraestructuras y equipamiento
1.2.Plantilla y caracteristicas de los profesionales X X

1.3.Caracteristicas del alumnado.
1.4.0rganizacién de grupos y la distribucién de
tiempos y espacios.

2.Desarrollo del Curriculo.

2.1.Programaciones didacticas de Areasy X X X
materias.
3.Resultados escolares del alumnado. X X X
IL- Valoracién de la 4.Documentos programaticos del centro. X X

organizaciony
funcionamiento.

5.Funcionamiento del Centro.
5.1.0rganos de gobierno, de participacién en el
control y la gestién y 6rganos didacticos.

L P - L X X
5.2.Administracion, gestion econdmica y de los
servicios complementarios.
5.3.Asesoramiento y colaboracién.
6.Convivencia y colaboracion. X X X
II1.- Valoracion de las 7.Caracteristicas del entorno. X X
relaciones con el entorno.
8.Relaciones con otras instituciones. X X
9.Actividades extracurriculares
y X X X

complementarias.

IV.- Valoracién de los
procesos de evaluacién, 10.Evaluacién, Formacioén e Innovacién X X
formacién e innovacién

J.4. OBJETIVOS DEL PLAN POR DIMENSIONES.
DIMENSION I: CONDICIONES MATERIALES, PERSONALES Y FUNCIONALES.

1. Conocer y valorar el nivel de adecuacion de las infraestructuras a la normativa legal y la
suficiencia y funcionalidad del equipamiento.

2. Conocer y valorar el nivel de adecuacion de la dotacidon de recursos profesionales en
funcién a la normativa legal.

3. Conocer el tipo de problematica del alumnado en cuanto a numero y la diversidad de
necesidades educativas asociadas a capacidad, sexo, ambiente, motivaciones,
competencia escolar...

4. Conocer y valorar el proceso de toma de decisiones en cuanto horarios, espacios y
organizacién de recursos con respecto a la normativa legal.

DIMENSION II: DESARROLLO DEL CURRICULO

1. Valorar la funcionalidad y coherencia de las programaciones didacticas de todas las areas.
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2. Conocer y valorar la Respuesta a la Diversidad desde la funcionalidad y suficiencia para
dar respuesta a las necesidades del alumnado y desde la coherencia con los criterios
establecidos.

3. Conocer y valorar el Programa de Tutoria en todos sus ambitos desde la funcionalidad y
suficiencia de sus objetivos y contenidos, nivel de satisfaccion y desde la coherencia con
la normativa legal y los principios educativos del centro.

DIMENSION III: RESULTADOS ESCOLARES DEL ALUMNADO

1. Conocer el nivel de suficiencia que alcanza el alumnado del centro en un nivel global y
para cada uno de los grupos y ciclos, analizar las causas y las consecuencias y plantear
alternativas de mejora.

DIMENSION IV: DOCUMENTOS PROGRAMATICOS DEL CENTRO

1. Conocer los diferentes documentos programaticos del Centro para valorar su ajuste a la
normativa legal, nivel, conocimiento e implicacion del profesorado en su elaboracion,
coherencia interna y funcionalidad practica.

DIMENSION V: FUNCIONAMIENTO

1. Conocer el desarrollo de los procesos de planificacién, ejecucidn y evaluaciéon de los
organos de gobierno y de coordinacion didactica, desde los criterios de utilidad,
funcionalidad y suficiencia de las actuaciones, de satisfaccién con la dinamica de relacion
y trabajo, y de coherencia con el P.E. y normativa legal.

2. Conocer y valorar el asesoramiento de la Inspeccién educativa y de los servicios de apoyo
externo desde la funcionalidad y la suficiencia con el P.E. y la normativa legal.

DIMENSION VI: CONVIVENCIA Y COLABORACION

1. Conocer y valorar la situaciéon de convivencia existente en el centro, las relaciones entre
el profesorado, el profesorado y el alumnado, el alumnado entre si, y el profesorado y las
familias. La funcionalidad de las Normas de convivencia, organizacién y funcionamiento,
y los niveles de participacién de la Comunidad Educativa en los procesos de control y toma
de decisiones.

DIMENSION VII: CARACTERISTICAS DEL ENTORNO

1. Describir y valorar las posibilidades educativas del entorno, el aprovechamiento que el
centro hace de las mismas en coherencia con su modelo educativo.

DIMENSION VIII: RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES

1. Describir y valorar el nivel de relacién con el AMPA, con otras instituciones, con la propia
Administracién educativa y con otros centros.

DIMENSION IX: ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES Y COMPLEMENTARIAS

1. Describir el Plan de actividades extracurriculares y complementarias en relaciéon con su
suficiencia en cuanto a numero de actividades y contenidos, y en cuanto a la participacion
del alumnadoy de las diferentes instituciones, el nivel de satisfaccién de los participantes,
y la coherencia con el desarrollo de las intenciones educativas.

DIMENSION X: EVALUACION, FORMACION E INNOVACION
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PROYECTO DE EDUCATIVO

1. Describir y valorar el propio Plan de evaluacion, y los planes de formacion e innovacion
que el centro educativo pone en marcha.

J.5. REFERENTES DE EVALUACION.

1. La evaluacién tendra como referentes la normativa legal, el proyecto educativo y el resto
de documentos programaticos que elabore el centro docente en funcion del contexto, del
alumnado y de la propia normativa legal.

2. Para establecer las valoraciones se utilizaran criterios pertinentes a las caracteristicas de
cada uno de los indicadores. Entre ellos cabe sefalar:

a)

b)

9

d)

e)

9)

h)
i)

La adecuacion al contexto, a los recursos disponibles y a las finalidades previstas
de las medidas propuestas.

La coherencia existente entre el modelo tedrico previsto y las medidas puestas en
practica.

La funcionalidad de las medidas a la hora de dar respuesta a situaciones
planteadas.

La relevancia de las medidas adoptadas para dar respuesta a las necesidades
detectadas.

La suficiencia alcanzada en funcién de los minimos considerados como deseables
en cantidad y en calidad.

La satisfaccion de los participantes con el desarrollo del proceso y con los
resultados alcanzados, desde el esfuerzo realizado y las expectativas iniciales.

Actitud y participacion de la comunidad educativa, asi como el grado de
satisfaccion por los objetivos alcanzados.

Coordinacién entre los miembros del equipo educativo.

Ajuste a la normativa vigente.

J.6. CRITERIOS DE EVALUACION.

Todos los indicadores marcados anteriormente deben regirse por los siguientes criterios:

e Adecuacion de toda la puesta en practica del proceso educativo al nivel de desarrollo del
nifio y al contexto en el que se lleva a cabo.

e Funcionalidad de los aprendizajes en su vida cotidiana.

e Relevancia de todos los indicadores para evaluar todos los ambitos de la practica docente.

e (Coherencia en cada uno de los elementos que conforman nuestra Programacion
(Colaboracion con los padres, coordinacién del equipo educativo, objetivos...)

e Satisfaccion de todos los miembros de la comunidad educativa con los resultados
obtenidos al final del proceso educativo.

J.7. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

Para realizar la evaluacion, emplearemos:

e Procedimientos de recogida de informacion en funcién de:
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* La observacién como recurso para verificar la evolucién de los nifios en funcién de
nuestra practica docente.

= Analisis de documentos: Producciones de los nifios/as, trabajo diario...

*= Revisién de tiempos: Los tiempos establecidos para cada actividad incluyendo el
tiempo de refuerzo en casa (colaboracién con las familias) sea suficiente para
conseguir los objetivos y el nivel de competencia propuesto.

e Procedimientos de analisis para facilitar la valoracién y la posterior toma de decisiones.

e Los maestros y maestras tendran en cuenta la valoracién de los resultados obtenidos en
el proceso de evaluacién continua del alumnado como uno de los indicadores para el
analisis.

e La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje tendra en cuenta, al menos, los
siguientes aspectos:

» Las medidas organizativas de aula, el aprovechamiento de los recursos y materiales
curriculares, el clima escolar y las interacciones personales.

*= La coordinacién entre los profesionales que trabajan con el grupo de nifios y nifias,
asi como con algun nifio o nifia en particular.

* La comunicacidn y coordinacion mantenida con las familias y la participacién de las
mismas.

= La adecuacion de los objetivos, competencias basicas, contenidos y criterios de
evaluacion a las caracteristicas del alumnado y al contexto del centro.

» La utilizacién de métodos pedagdgicos adecuados.

» Las medidas de respuesta a la diversidad en general y en particular las adoptadas
para dar respuesta al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

e Elresultado de la evaluacién de este proceso aportara informacion relevante para plantear
la revision y modificacion, si fuese necesario, del Proyecto educativo, la programacién
general anual, las programaciones didacticas y los planes de trabajo individualizados.

En el proceso se procurara que intervengan: profesorado, familias, alumnado, instituciones...

Para valorar la informacion recogida desde la perspectiva de su incidencia en el desarrollo de los
diferentes ambitos, se utilizaran preferentemente los criterios de adecuacion, funcionalidad,
suficiencia, relevancia, coherencia y satisfaccion para enjuiciar cada uno de los indicadores
marcados.

La evaluacion se realizara en las horas de obligada permanencia en el centro y en las
coordinaciones de los equipos de nivel, a partir de las directrices que se marquen en la Comision
de Coordinacion Pedagdgica.

En cada coordinacién de equipos de nivel se evaluara el apartado correspondiente a ese nivel y,
posteriormente, se unificard toda la informaciéon en la C.C.P. De esta forma, se garantiza la
participacién directa de todo el Claustro en la evaluacion.
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K. COLABORACION CON OTROS CENTROS E INTITUCIONES.

Castilla-La Mancha ALMOGUERA - ALBARES - DRIEBES - FUENTENOVILLA - MAZUECOS

El centro escolar es una estructura abierta, participativa e interdependiente que necesita para el
correcto cumplimiento de sus objetivos del establecimiento de un sistema de relaciones con
diferentes ambitos e instancias externas asimismo implicadas en la tarea educativa.

Las relaciones del C.R.A. con otros organismos e instituciones se llevara a cabo teniendo en cuenta
los siguientes criterios:

A. Intentar promover, en todo caso, el maximo desarrollo personal y social de los alumnos
y sus familias.

Cuidar al maximo la confidencialidad del alumnado y de las familias.
Buscar la mejora de la calidad educativa en los procesos de ensefianza aprendizaje.

Responder a la realidad del centro y de las caracteristicas del entorno donde se ubica.

m o N

Garantizar la continuidad y coherencia educativa en los procesos de transicion del
alumnado.

K.1. ADMINISTRACION EDUCATIVA.
Servicio de Inspeccion Educativa.

Finalidad: mejorar la calidad educativa del centro a través del asesoramiento, supervision y
evaluacion de la gestion del centro y el desarrollo de los procesos de ensefianza.

Procedimiento: se realizara a través de la colaboracion del inspector adscrito al centro en la
supervision, evaluacién y coordinacion de toda la actividad educativa del C.R.A.

Resto de Servicios y Asesorias de la Delegacion Provincial de Guadalajara.

Finalidad: asesoramiento técnico en los diversos programas y proyectos educativos que se lleven
a cabo en el C.R.A.

Procedimiento: se realizara a través de la colaboracion con técnicos y asesores de los diferentes
servicios de la Delegacién Provincial de Educacién, Cultura y Deportes en la provincia de
Guadalajara.

K.2. ADMINISTRACIONES LOCALES.

Finalidad: Las relaciones con esta institucion son necesarias e imprescindibles para el buen
funcionamiento del centro. Los Ayuntamientos son los responsables del mantenimiento del
centro, por lo que una adecuada colaboracién es fundamental para el correcto mantenimiento de
las diferentes aulas del C.R.A.

Procedimiento: el Equipo Directivo del C.R.A. canalizara las diferentes demandas de los
diferentes miembros y sectores de la Comunidad Escolar. El contacto con los representantes de
los Ayuntamientos sera peridédico y se realiza, normalmente, por medio de reuniones, visitas,
medios digitales... para abordar los temas que vayan surgiendo en cada momento.

Dicha colaboracion, se concretara en la puesta en marcha de diferentes actuaciones, tales como:
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a) Utilizacién en horario lectivo de instalaciones como: polideportivos, auditorio, biblioteca,
centros de usos multiples...

b) Facilitar actividades para el alumnado del C.R.A.: teatros, cuenta-cuentos...

¢) Proporcionar al C.R.A. materiales extras (juegos de patio, material deportivo, alfombras
adecuadas para el uso de los alumnos...)

La participacion de las diferentes administraciones locales en el Consejo Escolar del C.R.A.
PIMAFAD, sera rotatoria: en cada curso académico, el representante del Ayuntamiento en dicho
organo, pertenecera a una localidad distinta.

K.3. ASOCIACIONES DE PADRES Y MADRES DE ALUMNOS.

Finalidad: La relacién y coordinacién con las AMPA del centro tiene como objetivo primordial
colaborar para encaminar todas las decisiones que beneficien y favorezcan el desarrollo
académico y personal de todo el alumnado del C.R.A.

Procedimiento: el Equipo Directivo del C.R.A. sera el encargado de coordinar y colaborar con las
representantes de cada asociacion de padres y madres de alumnos del centro legalmente
establecida; solicitando su colaboracién en aquellas actividades y proyectos que el centro ponga
en marcha y poniendo a su disposicién los espacios y recursos del centro para la realizaciéon de
actividades organizadas por las mismas, en los términos y condiciones establecidos en las Normas
de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento del C.R.A.

Del mismo modo, se garantizara la participacion de estas asociaciones en el Consejo Escolar del
C.R.A., la cual sera rotatoria: en cada curso académico, el representante del AMPA pertenecera a
una asociacion distinta.

K.4. OTROS CENTROS EDUCATIVOS.
C.E.I.P. José Maldonado y Ayuso.

Finalidad: establecer criterios para la elaboracion del horario del profesorado itinerante
compartido (si lo hubiese). Coordinacién y colaboracién en la puesta en marcha, supervisiéon y
evaluacion de programas y proyectos comunes, con especial atencién al Programa Bilingue que
ambos centros desarrollan. Hacer intercambios de modelos organizativos, experiencias,
materiales y estrategias. Participar en actividades comunes propuestas por las diferentes
administraciones locales de la zona u otras entidades.

Procedimiento: a través de reuniones de coordinacion de los Equipos Directivos u otros
miembros del Claustro de ambos centros en funcién de los objetivos planteados para dichas
reuniones.

L.E.S. Alcarria Baja.

Finalidad: favorecer la transicidon del alumnado en el cambio de etapa a través del intercambio
de informacion de los alumnos, la orientaciéon académica a familias y alumnos, la coordinacién de
la accion tutorial, con especial atencidn al Programa Bilinglie que ambos centros desarrollan, y
de las programaciones didacticas inter-etapas.
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Procedimiento: La colaboracion entre los dos centros se concreta en una serie de actuaciones

instauradas desde hace algunos cursos, que se han ido mejorando, y otras que van surgiendo en
funcién de las necesidades:

a) ElPaso al L.E.S. a final de curso: informacion a los/as alumnos/as de 6° de E. Primaria 'y a
sus familias de las caracteristicas de la nueva etapa educativa que van a iniciar sus hijos.
Jornada de puertas abiertas en el I.E.S. La preparacion y coordinacion de esta actividad es
llevada a cabo por los/as orientadores/as de ambos centros.

b) Reuniones de coordinacion del Programa Bilinglie en los términos establecidos Orden
27/2018, por la que se regulan los proyectos bilingues y plurilingties en CLM.

¢) Reuniones de los Equipos Directivos de ambos centros.
d) Reuniones de los Equipos de Orientacion de ambos centros.

e) Realizacién de actividades conjuntas referidas a formacion del profesorado, padres...

K.5. OTRAS ASOCIACIONES PUBLICAS O PRIVADAS.

Finalidad: Mantener relaciones con la escuela y colaborar cuando se considere necesario,

aprovechando todas las propuestas que puedan resultar de interés para nuestra Comunidad
Educativa.

Procedimiento: La colaboracidon con otras entidades, ya sean estas publicas o privadas, se
canalizaran a través del Equipo Directivo del CRA, quien disefiara la estrategia de colaboracion
mas adecuada en cada caso.
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L. SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS.

L.1. TRANSPORTE ESCOLAR.

El Servicio de Transporte Escolar esta requlado por la Orden de 02/07/2012, de la Consejeria de
Educacién, Cultura y Deportes, por la que se dictan instrucciones que regulan la organizaciéon y
funcionamiento de los colegios de educacion infantil y primaria en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

Este servicio es ofertado por la Delegacién Provincial de Educacién y Cultura de Guadalajara,
siendo la empresa concesionaria Atlas servicios empresariales, S.A.

La unica localidad que cuenta con transporte escolar es Fuentenovilla, donde acuden alumnos de
la urbanizacion “Las Fuentes”, situada a 3,9 km. de distancia.

Los horarios establecidos son:

PARADA HORARIO IDA HORARIO VUELTA

(A JELETE]

Fuentenovilla 8:55 14:00

El centro publicita este servicio y recoge las posibles quejas o sugerencias de los usuarios y padres
o madres.

L.1.1. Normas de utilizacién del Servicio.

Sin menoscabo de lo indicado en la normativa vigente, los usuarios del servicio deberan
tener en cuenta y cumplir los establecido en el Articulo de las Normas de Convivencia,
Organizacion y Funcionamiento del C.R.A. PIMAFAD.

e Los alumnos siempre iran acompafiados del de la persona designada por la
empresa concesionaria.

e Solo se podra subir o bajar en las paradas establecidas por el centro.

e El horario de las actividades complementarias se adaptara a los horarios del
transporte escolar. En caso de no ser posible ajustarse a los mismos, el centro
ofertard una alternativa al alumnado usuario de transporte que participe en la
misma.

e Esresponsabilidad de las familias cumplir con los horarios de llegada y recogida.
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ANEXOS
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ANEXO I - PROGRAMA CARMENTA.

Programa Carmenta es un programa educativo de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
que utiliza recursos digitales interactivos para mejorar la calidad de la educacién. Con un enfoque
personalizado y la posibilidad de acceder a los recursos desde cualquier lugar, el programa
Carmenta busca promover la igualdad de oportunidades y facilitar el aprendizaje para todos los
estudiantes en la region.

A1.1. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA.

Recursos digitales interactivos: El programa se basa en el uso de recursos digitales interactivos,
como plataformas educativas en linea, software educativo y contenido multimedia, que ayudan a
enriquecer el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

Enfoque personalizado: La utilizacién de herramientas digitales permite adaptar el proceso de
ensefianza a las necesidades individuales de cada estudiante de una forma mas rapida y simple
para el docente. Los recursos digitales permiten a los alumnos avanzar a su propio ritmo y brindan
la oportunidad de repasar conceptos o profundizar en temas especificos, en funcién de las
necesidades de cada alumno.

Acceso desde cualquier lugar: El acceso a los recursos educativos de Carmenta esta disponible
en linea, lo que permite a los estudiantes acceder a ellos desde cualquier lugar y en cualquier
momento. Esto favorece la flexibilidad y la disponibilidad de la educacién, especialmente para
aquellos que no pueden asistir a clases presenciales de manera regular.

A1.2. CICLOS Y AREAS INCLUIDAS EN EL PROGRAMA.

El programa afectara a todo el alumnado matriculado en el C.R.A. PIMAFAD de Almoguera del
Segundo y Tercer Ciclo de Educacién Primaria.

Las areas incluidas en el mismo serdn las siguientes:
» Lengua Castellanay Literatura.
= Matematicas.
= Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultura.
* Lengua Extranjera: Inglés.

En estas areas, sera obligatorio la utilizacién de materiales curriculares en formato digital. En el
resto de las areas, se podra también optar por la utilizacién de materiales digitales.

A1.2. ALUMNADO BECADO.

El programa se ha integrado en el sistema de ayudas para el uso de libros de materiales
curriculares, de forma que el alumnado beneficiario de estas ayudas recibira, en vez de los libros
en préstamo, una tableta en préstamo con las licencias de los libros digitales que le correspondan
segun el tramo de ayuda concedida.
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La informacion sobre las licencias digitales incluidas en cada Tramo, se podra consultar a través
de la pagina web del centro. Dicha informacion sera actualizada al final de cada curso escolar con
las modificaciones de los materiales curriculares que apruebe el Consejo Escolar del Centro.

El Centro garantizara la adquisiciéon de, al menos, 4 licencias digitales para los alumnos
beneficiarios de ayudas del Tramo I y de 3 licencias para alumnos del Tramo II. El resto de
licencias, de haberlas, tendran que ser abonadas por las familias beneficiarias.

A1.3. ALUMNADO NO BECADO.

En el caso de los alumnos no becados, seran las familias las que tendran que dotar a su hijo/a de
tanto del dispositivo como de las diferentes licencias digitales utilizadas en el centro.

No existe un modelo “oficial” de dispositivo, pero, cualquiera de los elegidos por las familias,
tendra que cumplir con los siguientes requisitos:

a) Procesador de ocho nucleos.

b) Memoria RAM de 3GB.

c) Almacenamiento interno de 32GB ampliable mediante microSD.
d) Pantalla IPS de 10.1” con resolucién de 1920x1080 ppp.

e) WIFI, soportando estandares minimos 802.11ac.

f)  Puerto MICRO USB o USB C.

g) Sistema Operativo ANDROID 8.0 o superiro.

h) Bateria de 5.100mAh o superior.

El Centro colaborara en todo lo posible con aquellas familias que soliciten asesoramiento en la
comprar del dispositivo o licencias digitales.

También se facilitara la opcién de utilizar un dispositivo del que, cumpliendo con los requisitos
anteriormente mencionados, ya disponga la familia, pero teniendo en cuenta el siguiente
aspecto:

*» La cuenta de Google necesaria para que el dispositivo funcione correctamente
tendra que ser obligatoriamente una cuenta de Google Workspaces gestionada por
el centro.

A1.4. NORMAS DE UTILIZACION Y APLICACION DEL PROGRAMA.

El programa se regira por lo establecido en el Articulo 94. Reglamento interno del Programa
Carmenta.
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